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INFORME ESPECIAL DE REVISION INDEPENDIENTE

A los Administradores de LIBERTY SEGUROS, COMPARIA DE SEGUROS Y REASEGUROS,
S.A.;

Objetivo y alcance de nuestro trabajo

Hemos realizado la revisién, con alcance de sequridad razonable, de los apartados D.
Valoracién a efectos de solvencia, E. Gestion de capital y las plantillas de informacién
cuantitativa en alcance, contenidos en el Informe adjunto sobre la situacién financiera y de
solvencia de LIBERTY SEGUROS, COMPARNI{A DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A. a 31 de
diciembre de 2022, preparados conforme a lo dispuesto en la Ley 20/2015, de 14 de julio,
de ordenacidn, supervision y solvencia de las entidades aseguradoras y reaseguradoras, en
su normativa de desarrollo reglamentario y en la normativa de la Unidn Europea de directa
aplicacidn, con el objetivo de suministrar una informacién completa y fiable en todos los
aspectos significativos, conforme al marco normativo de Solvencia Il.

Este trabajo no constituye una auditoria de cuentas ni se encuentra sometido a la normativa
reguladora de la actividad de la auditoria vigente en Espafia, por lo gue no expresamos una
opinién de auditoria en los términos previstos en la citada normativa.

Responsabilidad de los administradores de LIBERTY SEGUROS, COMPANIA DE SEGUROS
Y REASEGUROS, S.A.

Los administradores de LIBERTY SEGUROS, COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.
son responsables de la preparacién, presentacién y contenido del informe sobre Ia situacion
financiera y de solvencia, de conformidad con la Ley 20/2015, de 14 de julio, de
ordenacidn, supervision y solvencia de las entidades aseguradoras y reaseguradoras, y su
normativa de desarrollo y con la normativa de la Unién Europea de directa aplicacion.

Los administradores también son responsables de definir, implantar, adaptar y mantener los
sistemas de gestién y control interno de los que se obtiene la informacién necesaria para la
preparacién del citado informe. Estas responsabilidades incluyen el establecimiento de los
controles que consideren necesarios para permitir que la preparacién de los apartados D.
Valoracién a efectos de solvencia, E. Gestién de capital y las plantillas de informacién
cuantitativa incluidos en el Informe sobre la situacién financiera y de solvencia, objeto del
presente informe de revisién, esté libre de incorrecciones significativas debidas a
incumplimiento o error.
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Nuestra independencia y control de calidad

Hemos realizado nuestro trabajo de acuerdo con las normas de independencia y control de
calidad requeridas por la Circular 1/2017, de 22 de febrero, de la Direccién General de
Seguros y Fondos de Pensiones, por la que se fija el contenido del informe especial de
revisién de la situacién financiera y de solvencia, individual y de grupos, y el responsable de
su elaboracién, y por la Circular 1/2018, de 17 de abril, de la Direccién General de Seguros
y Fondos de Pensiones, por la que se desarrollan los modelos de informes, las guias de
actuacién y la periodicidad del alcance del Informe especial de revisién sobre la situacion
financiera y de solvencia, individual y de grupos, y el responsable de su elaboracion.

Nuestra responsabilidad

Nuestra responsabilidad es llevar a cabo una revisién destinada a proporcionar un nivel de
aseguramiento razonable sobre los apartados en alcance contenidos en el Informe adjunto
sobre la situacidn financiera y de solvencia de LIBERTY SEGUROS, COMPARNIA DE SEGUROS
Y REASEGUROS, S.A. correspondiente a 31 de diciembre de 2022 y expresar una
conclusién basada en el trabajo realizado y las evidencias gue hemos obtenido.

Nuestro trabajo de revisién depende de nuestro juicio profesional, e incluye la evaluacion de
los riesgos debidos a errores significativos.

Nuestro trabajo de revisién se ha basado en la aplicacién de los procedimientos dirigidos a
recopilar evidencias que se describen en la Circular 1/2017, de 22 de febrero, de la
Direccién General de Seguros y Fondos de Pensiones, por la que se fija el contenido del
informe especial de revision de la situacién financiera y de solvencia, individual y de grupos,
y el responsable de su elaboracion, y en la Circular 1/2018, de 17 de abril, de la Direccion
General de Seguros y Fondos de Pensiones, por la que se desarrollan los modelos de
informes, las guias de actuacion y la periodicidad del alcance del informe especial de
revisidon sobre la situacién financiera y de solvencia, individual y de grupos, y el responsable
de su elaboracion.

Los responsables de la revisién del informe sobre la situacién financiera y de solvencia han
sido los siguientes:

o Revisor principal: ERNST & YOUNG, S.L., quien ha revisado los aspectos de indole
financiero contable, y es responsable de las labores de coordinacién encomendadas
por las mencionadas circulares.

o Revisor profe;ional: Equipo actuarial de EY TRANSFORMA SERVICIOS DE
CONSULTORIA, S.L., quien ha revisado todos los aspectos de indole actuarial.

Los revisores asumen total responsabilidad por las conclusiones por ellos manifestadas en
el informe especial de revision.

Consideramos que la evidencia que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra conclusion.
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Conclusion

En nuestra opinion, los apartados D. Valoracidn a efectos de solvencia, E. Gestién de capital
y las plantillas de informacidn cuantitativa en alcance contenidos en el Informe adjunto
sobre la situacién financiera y de solvencia de LIBERTY SEGUROS, COMPANIA DE SEGUROS
Y REASEGUROQS, S.A. a 31 de diciembre de 2022, han sido preparados en todos los
aspectos significativos conforme a lo dispuesto en la Ley 20/2015, de 14 de julio, asf como
en su normativa de desarrollo reglamentario y en la normativa de la Unién Europea de
directa aplicacion, siendo la informacién completa y fiable.

Madrid, 4 de abril de 2023

Revisor principal Revisor profesional

ERNST & YOUNG, S.L. EY TRANSFORMA SERVICIOS DE

C/ Raimundo Fernandez Villaverde 65 (Madrid) CONSULTORIA, S.L.

(Inscrita en el Registro Oficial de C/ Raimundo Fernandez Villaverde 65 (Madrid)
Auditores de Cuentas con el N°® S0530 (C.|.F.: BB84284

C.I.F.: B78970506)

Eva Merino Garcia Enrique Garcfa-Hidalgo Alonso
(Inscrita en el Registro Oficial de (Inscrito en el/l stituto de Actuarios Espafioles
Auditores de Cuentas con el N° 23.602) con el nimefo de colegiado 2.832)
INSTITUTO DE CENSORES
CUENTAS
JURADOS DE
DE ESPANA

ERNST & YOUNG, St

g 5993
3 Nam. 01/23/0
g 30,00 EUR

SELLO CORPORATIVO:

jones
Sello distintivo de otras actuacion
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El presente informe se enmarca en los requerimientos que establecen la Ley 20/2015, de 14 de julio, de ordenacion,
supervision y solvencia de las entidades aseguradoras y reaseguradoras, y el Real Decreto 1060/2015, de 20 de
noviembre, de ordenacién, supervisién y solvencia de las entidades aseguradoras y reaseguradoras, que la desarrolla.
Ambas disposiciones suponen la transposicion al ordenamiento juridico espaiiol de la Directiva 2009 /138/CE, del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 25 de noviembre de 2009, sobre el acceso a la actividad de seguro y de
reaseguro y su ejercicio (en adelante, Directiva Solvencia II).

El Reglamento Delegado (UE) 2015 /35 completa la Directiva mencionada y regula el contenido minimo que debe
incluir el Informe sobre la Situacién Financiera y de Solvencia.

Liberty Seguros, Compafifa de Seguros y Reaseguros S.A (en adelante la Sociedad o Liberty Seguros) forma parte
de un subgrupo de empresas cuya entidad dominante en Espana es Liberty International European Holdings,
S.L.U., siendo Liberty Mutual Holding Company Inc. (en adelante Liberty Mutual) la sociedad dominante ultima
del Grupo a nivel mundial.

A. Actividad y resultados

Liberty Seguros es una compafia de seguros dedicada al negocio de vida y de no vida, especializada en los ramos
de seguro asociados a riesgos materiales y personales, cubriendo principalmente los riesgos legalmente asociados a
las lineas de negocio siguientes: automovil, hogar, multirriesgo, incendios, transportes, accidentes, vida-ahorro y
vida-riesgo.

Liberty Seguros a 31 de diciembre de 2022 cuenta con una participacion del 20% cn la entidad asociada Red
Nacional de Asistencia, en Portugal.

TLa Sociedad, que opera en Espada, Irlanda y Portugal, cerr6 el ejercicio 2022 con unas primas imputadas netas de
reaseguro de 1.179.121 miles de euros y de 1.203.811 miles de euros en el ejercicio 2021. El beneficio neto después
de impuestos en 2022 ha sido de 323.715 miles de euros y de 45.037 miles de euros en el ejercicio 2021.

El resultado de la Cuenta Técnica de No Vida a 31 de diciembre de 2022 ha sido de 134 millones de euros, el de la
Cuenta Técnica de Vida de 133 millones de euros, y el resultado de la Cuenta No Técnica, ha sido 114 millones de
euros, siendo el beneficio total antes de impuestos de 381 millones de euros.

Durante el gjercicio 2022 el volumen de primas brutas devengadas en seguro directo ha ascendido a 1.235 millones
de euros, correspondiendo 1.122 millones de euros al negocio de No Vida y 113 millones de euros al negocio de
Vida. Los gastos totales de explotacion y otros gastos técnicos netos de ingresos técnicos suponen 342 millones de
euros.

Fl total de ingresos procedentes de inversiones durante el ejercicio ha ascendido a 207 millones de euros (sin
considerar reversiones de deterioro), mientras que el total de gastos procedentes de inversiones en este ejercicio ha
ascendido a 20 millones de euros.

B. Sistema de gobernanza

La Sociedad cuenta con los siguientes 6rganos para su gobierno corporativo: el Consejo de Administracion, el
Equipo Directivo, los Miembros de las Funciones Clave, y diversos Comités, como el Comité de Riesgos, la
Comisién de Auditoria y el Comité de Inversiones, entre otros.

Estos 6rganos de gobierno permiten la adecuada gestion estratégica, comercial y operativa, y permiten dar respuesta
de forma adecuada en tiempo y forma a cualquier eventualidad que pueda ponerse de manifiesto tanto en los
diferentes niveles de la organizaciéon como en su entorno de negocios y corporativo.

Con el objetivo de garantizar que el sistema de gobierno de la Sociedad cuente con una estructura adecuada, la
Sociedad dispone de una serie de politicas que regulan las funciones fundamentales (Gestién de riesgos,
Cumplimiento normativo, Auditorfa interna y Actuarial) y aseguran que dichas funciones siguen los requisitos

impuestos por el regulador y son fieles a las lineas de gobierno establecidas por la Sociedad y por Liberty Mutual.
En el apartado B del presente informe, se incluye informacién acerca de las citadas funciones claves.

En lo relativo al Sistema de Gestion de Riesgos, el Consejo de Administracién de la Sociedad determina las politicas
y estrategias en linea con las politicas y estrategias definidas por el Consejo de Administracion de Liberty Mutual.

— 1
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La Sociedad adopta el enfoque de "tres lineas de defensa" para demostrar los diferentes roles que respaldan la gestion
de riesgos y la interaccién entre ellos, lo que le permite gestionarlos de manera efectiva:

a) Los gestores de la “primera linea de defensa” asumen y gestionan los riesgos y poseen los controles necesarios
para garantizar que los riesgos no sobrepasen los limites establecidos.

b) Elsistema de control interno y las dreas de la “segunda linea de defensa” (Actuarial, Cumplimiento y Riesgos)
realizan una supervisién independiente de las actividades de gestidn de riesgos de la primera linea de defensa,
en el marco de las politicas y limites establecidos por el Consejo de Administracion.

¢) Auditorfa Interna, como “tercera linea de defensa” aporta una garantia independiente de la adecuacion,
supervisando y dando soporte a la primera y segunda linea de defensa.

En este marco, la Sociedad presenta una estructura compuesta por dreas que, en sus respectivos ambitos de
competencia, ejecutan de forma independiente, actividades de supervisién de los riesgos asumidos.

La estructura de gobierno de Liberty Seguros refleja los requerimientos establecidos en la Directiva de Solvencia II.

C. Perfil de riesgo

Siguiendo la normativa vigente de Solvencia IT, la Sociedad calcula el Capital de Solvencia Requerido de acuerdo con
los requisitos de la metodologia establecida por dicha normativa, denominada Férmula Estindar.

En cuanto a las concentraciones de riesgo significativas, la Sociedad cuenta con un adecuado grado de diversificacion
de su riesgo de suscripcién, operando en diversas lineas de negocio y en diversos

paises, y teniendo una amplia presencia en los respectivos mercados. Astmismo, cuenta con limites establecidos en
el Plan de Inversiones que garantizan una adecuada diversificacién por emisor, pais y sectores de actividad de riesgo
de mercado.

El célculo del perfil de riesgo ha tenido en cuenta las proyecciones utilizadas en la elaboracién del informe sobre la
evaluacion de riesgos propios y de Solvencia serd enviado al supervisor en abril de 2023. En dicho informe la Sociedad
realiza un proceso interno para identificar los riesgos significativos que puedan amenazar el cumplimiento del plan
estratégico, los objetivos de calificacion crediticia o que puedan impedir mantener el nivel de capitalizacion que
considere adecuado a su perfil de riesgo.

Adicionalmente, Liberty Seguros ha considerado una serie de pruebas de estrés y anilisis de escenarios para la
evaluacién de la resistencia de la Sociedad y del modelo de negocios a la ocurrencia de eventos adversos durante un
periodo de proyeccion determinado. Los resultados de estos andlisis muestran que la Sociedad cumple con los
requerimientos de capital regulatorio incluso en circunstancias adversas.

Ademas, se han cuantificado los posibles riesgos que podrian hacer que el negocio fuera inviable durante el periodo
i 20S q g
considerado a través de las "pruebas de tensién inversa".

D. Valoracion a efectos de solvencia

El valor total de los activos de acuerdo con la normativa de Solvencia II asciende a 4.332 millones de euros, mientras
que el valor bajo la normativa contable arroja un valor de 4.432 millones de euros. Dicha diferencia se corresponde
principalmente con comisiones anticipadas y otros costes de adquisicion, activos por impuestos diferidos, asi como
aquellas inversiones que no han sido valoradas a mercado en la valoracién bajo normativa contable.

Elvalor total de los pasivos de acuerdo con Solvencia IT asciende a 3.093 millones de euros frente a los 3.364 millones
de euros reflejados bajo normativa contable. La principal diferencia entre ambas normativas se produce en las
provisiones técnicas, dado que bajo Solvencia 11 las mismas se valoran siguiendo un criterio econémico de mercado.
En el epigrafe D.2 se ofrece informacién en relacidn con las metodologias actuariales e hipétesis utilizadas en el
cilculo de las provisiones técnicas, mejor estimacién y margen de riesgo. El exceso total de activos sobre pasivos
asciende a 1.238 millones de euros bajo Solvencia 11, siendo un 16% superior respecto al obtenido cuando se aplican
los criterios establecidos en la normativa contable.

A continuacion, se muestran los datos de acuerdo con la normativa de Solvencia 11, al cierre de los ejercicios 2022 y
2021:
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2022 2021 Variacién
Valor de Activos 4331642 4810577 (478.935)
Valor de Pasivos 3093241 3.612.126 (518.885)
Exceso de activos sobre pasivos  1.238.401 1.198.451 39,950

Datos en miles de euros

E. Gestién de capital

Liberty Seguros cuenta con la estructura adecuada para la gestién y vigilancia de sus fondos propios, disponiendo
de una politica y un plan de gestién para ello, de forma que se mantengan los niveles de solvencia dentro de los
limites establecidos por la normativa y por el apetito de riesgo de la propia Sociedad.

El capiral de solvencia obligatorio (en adelante SCR, por sus siglas en inglés, “Solvency Capital Reguirement”) de la
Sociedad asciende a 373 millones de euros, mientras que el capital minimo requerido de solvencia (en adelante
MCR, por sus siglas en inglés, “Minimum Capital Reguirement”) alcanza un valor de 168 millones de euros. Este nivel
de capirtal se configura como el nivel minimo de seguridad por debajo del cual los recursos financieros de la
Sociedad no deben descender.

Los fondos propios (en adelante FFPP) disponibles y admisibles para cubrir el SCR de la Sociedad suponen un
importe de 1.238 millones de euros, y se encuentran clasificados en el Nivel 1 no restringido en su mayor parte,
considerandose el mismo como el de mayor calidad, entendiendo como tal la disponibilidad y nivel de riesgo del
mismo para hacer frente a los compromisos que mantiene la Sociedad con sus asegurados.

Los fondos propios admisibles de la Entidad para la cobertura del MCR ascienden a 1.197 millones de euros,
encontrindose clasificados en el Nivel 1 no restringido en su totalidad.

2022 2021

Exceso de FFPP admisibles para SCR 865.348 608.846 256.502

Capiltal de solvencia obligatorio (SCR) 373.063 580.604 (216.551)

FFPP admislbles para SCR 1.238.401 1.198.451 39.951
Nivel 1 1.196.855 1.181.688 15.157
Nivel 2 - - -
Nivel 3 41,546 16.752 24.794

Exceso de FFPP admisibles para MCR 1.028.981 938.231 90.750

Capital minimo requerido (MCR) 167.874 243.468 (75.504)

FFPP admislbles para MCR 1.196.855 1.181.698 15.157
Nivel 1 1.196.855 1,181,698 16.1567
Nivel 2 = - -
Nivel 3

Datos en miles de euros

Respecto al afio anterior los fondos propios han aumentado en 39.951 miles de euros, calificados en su mayor parte
como Nivel 1, fondos propios de maxima calidad.

La ratio de solvencia de la Sociedad, indica la proporcién de fondos propios de los que dispone la Sociedad para
poder cubrir el SCR, y en el ejercicio 2022 se sitta en el 332%, mientras que la proporcién de fondos propios para
poder cubrir el MCR esto es, la ratio de capital minimo requerido alcanza el 713%. Por ello, la Sociedad se encuentra
en una situacién adecuada para poder hacer frente con holgura a los compromisos futuros teniendo en cuenta los
requerimientos de capital que establece la normativa de Solvencia I1.

Liberty Seguros aplica ajuste de volatilidad y, sin considerar el efecto de este ajuste, la ratio de solvencia se sitGa en
328%, por lo que la Sociedad se encuentra en una situacién adecuada para poder hacer frente a sus compromisos
futuros valorados bajo los criterios establecidos por la normativa de Solvencia IT.

Hasta el ejercicio 2021 la Sociedad aplicaba medidas transitorias, que permitian la gradual adaptacién a los
requerimientos de la regulacion de Solvencia I, si bien, en el ejercicio 2022 se ha procedido a hacer un recdlculo
de los importes de las provisiones técnicas sobre los que se calculaba la deduccion transitoria al considerar que ha
variado materialmente el petfil de riesgo de la Entidad ante la subida significativa de los tipos de interés durante
los tltimos meses, procediéndose a la amortizacién del importe total pendiente.

Ratio Solvencia

2022 2021
Sin Medidas Transitorias de provisiones técnicas 332% 189%
Sin ajuste de volatllidad 328% 202%
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A.1. Actividad
A.1.1. Actividades de la Entidad

Liberty Seguros se constituy$ como sociedad andénima en Espana en el afio 1964, por un periodo de tlempo
indefinido.

Liberty Seguros, forma parte de un subgrupo cuya entidad dominante en Espafia es Liberty International
European Holdings, S.1.U,, la cual consolida contablemente los estados financieros de la Sociedad. Liberty
Mutual Holding Company Inc. es la sociedad dominante altima del Grupo a nivel mundial, con domicilio social
en 175 Berkley Street, Boston, Massachusetts 02116, EE. UU.

Liberty Mutual, a través de sus subsidiarias y compaiias afiliadas, ofrece una amplia gama de productos y
servicios de seguros de dafios a la propiedad y accidentes, y seguros de vida para particulares y empresas.

Desde el punto de vista operativo, Liberty Mutual realiza su actividad a través de tres negocios, cada uno de los
cuales funciona independientemente de los demas, es decir, cada uno de ellos cuenta con sus recursos dedicados
a ventas, susctipcion, reclamaciones, dreas actuariales, financieras y otros recursos de tecnologia de la
informacién. Se considera que esta estructura facilita que cada unidad de negocio ejecute su estrategia comercial
y/ o realice adquisiciones sin afectar o interrumpir las operaciones de las otras unidades de negocios de Liberty
Mutual.

E119 de enero de 2018, Liberty Mutual anunci6 la realineacion de sus negocios para mejorar su capacidad para
satisfacer las cambiantes demandas de los consumidores y clientes empresariales, llevando a cabo
sustancialmente su actividad a través de dos negocios: Mercados Minoristas Globales (GRM, en sus siglas en
inglés) y Soluciones de Riesgo Globales (GRS, en sus siglas en inglés). A continuacidn, se presenta un resumen
de cada negocio:

° GRM combina los Mercados de Consumo Globales con los negocios de Seguros Comerciales y de
Salud y Accidentes, que anteriormente formaban parte de Seguros Comerciales.

° GRS retne en un solo Negocio a Global's Specialty, Ironshore, National Insurance y Liberty's Global
Reinsurance Strategy Group.

Esta estructura permite a la organizacion centrarse en los seguros de propiedad y otros dafios a la propiedad,
aprovechando al méaximo su escala, productos y capacidades en el mundo.

A continuaci6n, se muestra la organizacién comercial y la presencia geografica de Liberty Seguros:

Liberty Mulval Hoiding Company 1no
(LISA)

Liberty Spain Holdings LLE (USA)

Libergy Seguros afila de Sepuros y Reaseguros, S.A
(Spain)

El 12 de diciembre de 2022, tras la aprobacién del Consejo de Administracion, la Sociedad firmé un acuerdo
para transferir la totalidad de las acciones que la Sociedad poseia en Liberty Internacional Brasil Ltda a la entidad
Liberty UK and Europe Holdings 1.TD, por una contraprestacién en efectivo de 526 millones de ddlares
americanos, equivalente a 495 millones de euros. La fecha efectiva en la que la Sociedad recibi6 el precio de
compra y transfirio las acciones fue el 21 de diciembre de 2022, mientras que a efectos contables se ha
considerado como fecha de la transaccion el 31 de diciembre de 2022.

Durante el ejercicio 2022, las primas devengadas brutas de seguro directo han ascendido a 1.234.375 miles de
euros, y en el ejercicio 2021 fueron 1.266.281 miles de euros.

- g [} 4
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Elnegocio directo de la Sociedad se ha suscrito tanto en Espania como en el extranjero. Este Gltimo corresponde
principalmente a las operaciones realizadas por las sucursales de Irlanda y Portugal, tanto en 2021 como en
2022.

Durante el ejercicio 2022 la Sociedad ha desarrollado la mayor parte de su actividad a través de la comparifa
espafiola, siendo el volumen de las operaciones de 774.537 miles de euros, representando el 62,75% del negocio
total de la Sociedad. En el ejercicio 2021, el importe correspondiente a las operaciones realizadas por la
compaiifa espafiola fue de 786.472 miles de euros, lo que representaba el 62,11% del total de la actividad de la
Sociedad.

El volumen de primas correspondiente a la sucursal portuguesa en 2022 ha sido de 243.439 miles de euros
(256.094 miles de euros en 2021) y 216.400 miles de euros a la sucursal irlandesa (223.715 miles de euros en
2021).

Al 31 de diciembre de 2022 Liberty Seguros tiene 1.584 empleados, de los cuales un 64% son mujeres y un 36%
son hombres, mientras que, en 2021 el total de empleados era de 1.721 de los cuales el 63% eran mujeres y el
37% hombres.

Constituye el objeto social de la Sociedad exclusivamente la practica de las operaciones de seguro directo de
vida, de seguro directo distinto del seguro de vida, y de reaseguro; las operaciones de capitalizacion basadas en
técnica actuarial que consistan en obtener compromisos determinados en cuanto a su duracién y a su importe
a cambio de desembolsos tnicos o periddicos previamente fijados; las operaciones preparatorias o
complementarias de las de seguro o capitalizacién que practiquen las entidades aseguradoras en su funcién
canalizadora del ahorro y la inversién; las actividades de prevencidon de dafios vinculadas a la actividad
aseguradora; asi como la colaboracién con entidades no aseguradoras para la distribucion de los servicios
producidos por éstas.

El domicilio social de la Sociedad se encuentra ubicado en Paseo de las Doce Estrellas, n°4, 28042 Madrid
(Espafia).

Las actividades integrantes del objeto social podran ser desarrolladas por la Sociedad parcialmente de modo
indirecto, mediante la gestién y administracién de acciones o de participaciones en sociedades u otro tipo de
entidades juridicas con objeto idéntico o andlogo, residentes o no residentes en territorio espafiol, mediante la
correspondiente organizacién de medios materiales y personales, siempre en el marco de las actividades
aseguradoras realizadas por la Sociedad.

La Sociedad podri desarrollar sus actividades tanto en la totalidad del territorio nacional espafiol como fuera
de Espafia, previa obtencién de las autorizaciones o licencias administrativas o de otra indole que en cada caso
resulten necesarias, estando sometida a la normativa especial sobre Ordenacion y Supervision de los Seguros
Privados y disposiciones complementarias vigentes en cada momento.

La Sociedad opera con derecho de establecimiento en Irlanda y Portugal y en libre prestacién de servicios en
Reino Unido, Austria y Alemania.

Para la prestacién de sus servicios y distribucion de sus productos, la Sociedad cuenta con una infraestructura
basada en su red de mediadores, ademas de acuerdos especiales de cooperacién con otro tipo de entidades,

Supervision de la entidad

El regulador y supervisor de la Sociedad es la Direccién General de Seguros y Fondos de Pensiones (DGSFP),
dependiente del Ministerio de Economia, Industria y Competitividad del Gobierno de Esparia. Ta DGSFP se
encuentra en Paseo de la Castellana, 44, Madrid (Espafia) siendo su pagina web www.dgsfp.mineco.es.

A nivel mundial, la supervision del Grupo la realiza la Division of Insurance of the Commonwealth of
Massachusetts, ubicada en el nimero 1000 de Washington Street, 8° planta, en Boston, MA 02118, US. Ademias,
al ultimo nivel del subgrupo europeo y de conformidad con el articulo 247 de la Directiva 2009/138 del
Parlamento Europeo y del Consejo (Solvencia IT) estd sujeto a la supervision de la Direccién General de Seguros
y Fondos de Pensiones, mencionada en el parrafo anterior.
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La sucursal irlandesa est sujeta a la supervisién local del Central Bank of Ireland (CBI), situado en PO Box
559, New Wapping Street, North Wall Quay, Dublin 1, y su sitio web es www.centralbank.ie.

La Sucursal de Portugal esta sujeta a la supervision local de la Autoridade de Supervisao Seguros e Fundos de
Pensdes (ASF), con sede en Av. da Republica, nr.76, 1600-205 Lisboa, cuyo sitio web es www.asf.com.pt.

Auditoria externa

Ernst & Young, S.L. ha sido la firma encargada de la revisién de las Cuentas Anuales Individuales de Liberty
Seguros a 31 de diciembre de 2022, asi como de la revisién de este Informe. Dicha sociedad se encuentra
domiciliada en la calle Raimundo Fernandez Villaverde, 65, en Madrid (Espafia).

La estructura juridica del grupo

La Sociedad forma parte de un grupo financiero internacional, siendo Liberty Mutual Holding Company Inc,
radicada en Boston, Estados Unidos, la sociedad dominante tltima del Grupo a nivel mundial.

Liberty Seguros cuenta con una participacién del 20% en la entidad asociada Red Nacional de Asistencia, en
Portugal.

Con fecha 19 de diciembre de 2018 se elevd a escritura publica la fusién por absorcidén de la Sociedad
dependiente Liberty Seguros (Portugal) y de la Sociedad Liberty Insurance Designated Activity Company
(Irlanda), vy se asignaron los activos y pasivos de estas sociedades a las sucursales en dichos paises, Liberty
Seguros en Portugal y Liberty Insurance en Irlanda.

El ntimero de inscripcién de Liberty Seguros en el Registro Especial de Entidades Aseguradoras de la DGSFP
es el C0467. La Sociedad, anteriormente también entidad gestora de fondos de pensiones, acordd con fecha 30
de abril de 2013 que Fineco Prevision E.G.F.P., entidad perteneciente al Grupo Fineco (Grupo Kutxabank)
pasase a ser la nueva Entidad Gestora de los Fondos de Pensiones de la Sociedad. Con fecha 24 de abril de
2013, se inscribi6 en el Registro Mercantil.

La relacién de sociedades dependientes (todas ellas sin cotizacién oficial en Bolsa), asi como la informacién
relacionada con las mismas al 31 de diciembre de 2022, se muestra en el cuadro de participaciones que se incluye
2 continuacion:

Porcentaje de | Porcentaje de Relacién de

dependencia

Nombre de la Entidad participacién | participacién
Directo Total

Red Nacional de

0, 0 1
Asistencia (RNA) 20,00% 20,00% Asociada

Lineas de negocio

A continuacién, se detallan las lineas de negocio en las que opera la Sociedad, netas de la variacién por
insolvencias del ejercicio, incorporando el peso que cada una de las lineas representa sobre el total de primas
devengadas del ejercicio 2022 y 2021:
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Ejercicio 2022:

Primas
Suscritas en el
resto EEE
(Austria/

Primas
Suscritas en
paises no EEE
(Reino Unido)

Primas
Suscritas | Primas Suscritas
en en Irlanda
Espana

Primas
Suscritas en
Portugal

Linea de negocio

Seguros de enfermedad
Seguro de proteccion de ingresos

Seguro de accidentes laborales

Seguro de responsabilidad civil de vehiculos

automoviles
Otro seguro de vehiculos automéviles

Seguro Maritimo, aviacién y transporte

Seguro de incendios y otros dafios a los
bienes

Seguro de responsabilidad civil general
Seguro de crédito y caucién

Seguro de defensa juridica

Seguro de asistencia

Perdidas pecuniarias directas

Vida

Decesos

Tolal

Datos en miles de euros

Ejercicio 2021:

Lineu du negocio

Seguros de enfermedad
Seguro de proteccion de ingresos

Seguro de accidentes laborales

Seguro de responsabilidad civil de
vehiculos automoviles

Otro seguro de vehiculos automoviles

Seguro Maritimo, aviacion y transporte

Seguro de incendios y otros danos a los
bicnca

Seguro de responsabilidad civil general
Seguro de crédito y caucion

Seguro de defensa juridica

Seguro de asistencia

Perdidas pecuniarias directas

Vida

Decesos

Total
Datos en miles de eurus

17
5.966

215.034

296.794
2.686

170.451
4.183

4.946

74.585

774.767

Primas
Suscritas en
Espana

133
5.991

216,180
304.840
2,585
165.940
4,543

3.287

6

80.251
1.023
784.788

131.248
13.346

28.027

34
22

688

173.365

Primas
Suscritas en
Irlanda

138.969
10.493

28.911

®)
48

245

178.661

9.673
5.399
31.845

67.260

50.360
856

36.330
2.802

4.689
17.651
30
16.534

243.429

Primas
Suscritas en
Portugal

9.571
3.701
33.989
70.124
55.838
1.277
37.168
3.198

4.947
18,291
31
16.957

256.094

Alemania)

21.407

21.407

Primas Suscritas
en el resto CEC
(Austria/
Alemnania)

22,288

22.288

14.878
3.290

3.612

21.780

Primas
Suscritas en
paises no CCC
(Neino Unido)

19.084

1.093

4.230

24.412

9.790
11.365
31.845

428.420

363.790
3.542

234.808

10.631
22
4.689
23.285
35
112,526

1.234.749

Total

9.704
9.692
33.989

444,367

372.264
3.862

232.023

11.965
52

4.947
22.823

36
119.496
1.023
1.266.243

08%
0,9%
2,6%
34,7%
29,5%
0,3%
19,0%

0,9%
0,0%
0,4%
1,9%
0,0%
9,1%
0,0%
100,0%

0.8%
0,8%
2,7%
35,1%
29,4%
0,3%
18,3%
0,9%
0,0%
0.4%
1.8%
0.0%
9,4%
01%
100,0%
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Areas geogrificas

A continuacién, se detallan las primas devengadas de seguro directo por zonas geogrificas en las que suscribe
la Sociedad y puede compararse la variacidn del ejercicio 2022 respecto al periodo anterior:

Espafia 774.767 784.788 (10.021)
Reino Unido 21.780 24.412 (2.632)
Portugal 243.429 256.094 (12.865)
Irlanda 173.365 178.661 (5.296)
Austria/Alemania 21.407 22.288 (881)
Total 1.284.749 1.266.243 (31.494)

Datos en miles de euros

A.2. Resultados en materia de suscripcion

A continuaci6n, se presenta informacién cuantitativa respecto a la actividad y resultados de suscripcion de la
Sociedad durante el ejercicio 2022 y 2021, por linea de negocio:
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DocuSign Envelope ID: 4B2C4578-136B-4BB7-A8DA-2BD5C1D39775

informe sobre la Situacién Financiera y de Solvencia Liberty
31/12/2022 Seguros

oci F: o

Liberty Seguros ha cerrado el ejercicio 2022 en el ramo de No Vida con unas primas imputadas netas de
reaseguro de 1,068,218 miles de euros y de 1,085,689 miles de euros en 2021, de las cuales el importe bruto ha
sido de 1.121.827 miles de euros en 2022 y de 1,146,815 miles de euros en 2021, la cuota bruta de los
reaseguradores ha ascendido a 68.916 miles de curos en 2022 y a 69.085 miles de euros en 2021, Por otro lado
la siniestralidad neta, sin considerar los gastos imputables a prestaciones, en ¢l cjercicio 2022 ha ascendido a
615,172 miles de euros y en 2021 a 655.842 miles de curos, siendo el importe bruto de la sintestralidad de
637.817 miles de curos ¢n 2022 y de 699.115 miles de euros en 2021, y Ia cuota de los reaseguradores de 22,645
miles de euros en 2022 y de 43.263 miles de euros en 2021,

En el ¢jercicio 2022, el resultado téenico de la Cuenta Técnica de no vida ha ascendido a un beneficio de 98.679
miles de euros que sumados a los 34,959 miles de euros del resultado financiero, supone 133.638 miles de euros
de resultado. Durante el ejercicio 2021 el resultado téenico de la Cuenta Técnica de no vida ascendié a un
beneficio de 60.091 miles de euros que, sumados a los 37.781 miles de euros del resultado financiero, supusieron
97.872 miles de euros de beneficio.

A continuacidn, se presenta la informacidn cuantitativa respecto de la actividad y resultados de suscripeién para
el ejercicio 2022 y 2021, por pais:

Ejercicio 2022 (No Vida):

$.05.02.01 Pais de Cinco paises principales (por importe de primas brutas devengadas)- ;?;:L%a::nii
Origen ubligacivnes de no vida e
ESPARA [0 IRLANDA  PORTUGAL C0050 €000 €0070
R0OO10
C0oo8o C0090 C0100 Go110 C0120 G0130 C0140
Primas Devengadas
imparto brotd, ROT10 698320 - 195.145 226.895 - . 1.122.222

_seguro directo
Importe bruto, RPA _ R0120 - - 3 =
Importe bruto, RNP R0130 = - = =
Cuota de .
_reaseguradores RO1 43.489 - 3.521 21.907 = . 68.916
: A

40
Importe Neto 0200 856.683 - 191.624 204.988 - « 1.053.305
Primas Imputadas - - - - = - N

Importe bruto,
seguro directo R0210 701,823 1 197.108 238.378 - - 1.137.311
Importe bruto, RPA  R0220 - - - 1 - - 1
Importe bruto, RNP~ R0230 - - - F . . .
CGugtde b R0240 43,558 : 3,632 21,905 s . 69.095
| Neto RO300 658,265 - 193.477 216,474 - - 1.068.217
Siniestralidad - - - s = = =
Importe bruto,
seguro directo RO310 480,830 (176) 60.646 100.660 631.760
Importe bruto, RPA  R0320 - - -
Importe bruto, RNP_ R0330 - - -
Cuota de

_reaseguradores R0O340 42.714 - (32.046) 11.976 - - 22.645
Imports Neto RO400 438116 176] 82.591 88.583 - = 600114
Variacion de otras provisiones .
técnicas
Importe bruto,

_seguro directo N0 - - d (12.753) - - (12.753)
Importe bruto, RPA RO420 - - - - -
Importe bruto, RNP__ R0430 . - - .. .
Cuota de
reaseguradores fiDe30 - = =
Importe Neto RO500 - - = (12.753) = - (12.753)
Gastos incurridos R0550 233.727 16 75.412 83.157 = 2 392.312
Otros Gastos R1200 - - - - - - -
Total Gastos R1300 233.727 16 75.412 83.157 - - 392.312
Datos en miles de
euros

*) 1n Reino Unido Gnicamente se ncluye ¢l negocio de Seguro de meendios y otros dasios a tos bienes en 1.08 desde la sucursal de Irlanda
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DocuSign Envelope ID: 4B2C4578-136B-4BB7-A8DA-2BD5C1D39775

Informe sobre la Situacién Financiera y de Solvencia l...il)(-rl}'
31/12/2022 Scguros

Ejercicio 2021 (No Vida):

S.05.02.01 Iz)ariis de Cinco paises principales (por i_mporte de pn'_mas brutas ;?;L%agr?ci
gen devengadas)- obligaciones de no vida principales
ESPANA 5RO IRLANDA PORTUGAL CO0S0  CO060 0070
Ccoo8o C0090 C0100 Co110 c0120 C0130 C0140
Importe bruto, seguro directo RO110 703.514 1.866 201.207 239.137 . - 1.145.724
Importe bruto, RPA RO120 - - - - - - -
importe bruto, RNP R0O130 - - . - - -
Cuota de reaseguradores R0O140 43.756 136 3.907 20.900 - E 68.699
Impaorta Neto R0200 659.758 1.730 197.300 218,238 . - 1,077,025
: -
Importe bruto, seguro directo R0210 695.465 2.095 206,946 249,584 - 1.154.089
Importe bruto, RPA R0220 - - - - - -
Importe bruto, RNP R0230 - - - = - -
Cuota de reaseguradores R0240 44,042 0) 4177 20,924 = - 69.142
Importe Neto R0O300 651.423 2.095 202.770 228.660 - = 1.084.947
Importe bruto, seguro directo RO310 461.009 1.042 98.586 129.772 - - 690.408
importe bruto, RPA R0320
Importe bruto, RNP R0330 - - - -
Cuota de reaseguradores R0O340 38.992 - (9.813) 13.842 - 43.021
Importe Neto R0400 422,017 1.042 108,399 115.930 - 647,388
Importe bruto, seguro directo R0410 - - - (1.456) - - (1.456)
Importe bruto, RPA R0420 v - - - - -
Importe bruto, RNP R0430 - = - -
Cuota de reaseguradores R0440 = - - -
Importe Neto RO500 - = - {1.456) = - (1.456)
Gastos incurridos RO550 229.505 517 82.993 79.237 - - 392.251
Otros Gastos R1200 - - - -
Total Gastos R1300 229,505 517 82.993 79.237 - - 392.251
Datos en miles de euros
() Iin Remo Unido dnicamente se mcluye el negocio de Fspania en 1.PS v el Seguro de icendios y otros dafos alos bienes en I.PS desde T sucursal de Trlanda

Negocio del Ramo de Vida

Liberty Seguros ha cerrado el ejercicio 2022 en el ramo de vida con unas primas imputadas netas de reaseguro
de 110.903 miles de euros y de 118.123 miles de euros en 2021, de las cuales el importe bruto ha sido de 112.548
miles de euros en 2022 y de 119.465 miles de euros en 2021, la cuota de los reaseguradores ha ascendido a 1.706
miles de euros en 2022 y 1.797 miles de euros en 2021. Por otro lado, la siniestralidad neta, sin considerar gastos
imputables a prestaciones, en el ejercicio 2022 ha ascendido a 130.773 miles de euros y en 2021 a 182.407 miles
de euros, de los cuales, la cuota de los reaseguradores ha sido de 482 miles de euros y de 717 miles de euros
respectivamente, siendo el importe bruto de la siniestralidad de 131.255 miles de euros en 2022 y 183.123 miles
de euros en 2021,

El resultado de la Cuenta Técnica de Vida ha ascendido a 133.487 miles de euros en 2022, siendo una pérdida
de 4.681 miles de euros en 2021,

A continuacion, se presenta la informacion cuantitativa respecto de la actividad y resultados de suscripcion para
el ejercicio 2022 y 2021, por pais:

T S T 16



DocuSign Envelope ID: 4B2C4578-136B-4BB7-A8DA-2BD5C1D39775

=

Informe sobre la Situacion Financiera y de Solvencia 2 be"'t}'
31/12/2022 Scguros
Ejercicio 2022 (Vida):
Total pafs
S.05.02 Pals de Cinco palses principales (por importe de primas brutas devengadas)- de origen y
o Qrigen obligaciones de vida
REINO
ESPANA UNIDO IRLANDA PORTUGAL C0190 C0200 C0210
R1400
C0220 C0230 C0240 C0250 C0260 C0270 C0280
Primas Devengadas
Importe bruto R1410 74.585 - 21.407 16.534 - . 112.526
Cuota de los
e R1420 1,562 e - 144 = - 1.706
Importa neto R1500 73.023 - 21.407 16.390 - - 110.820
Primas Imputadas - - - - - - -
Importe bruto R1510 74.454 - 21.407 16.786 - - 112.647
Cuota de los
reaseguradores R1520 1.598 - - 144 - - 1.742
Importe neto R1600 72.856 = 21.407 16.642 - - 110.905
Siniestralidad - - - - - - -
Importe bruto R1610 91.495 - 17.192 28.628 - - 137.315
Cuota de los
reaseguradores R1620 482 = ) i ) = 82
Importe neto R1700 91.013 - 17.192 28.628 - - 136.833
Variaclén de otras provisiones
técnicas
importe bruto R1710 (85.407) - (64.095) (109.186) - - (25B.688)
Cuota de los
reaseguradores R1720 (18) ) ) ) ) ) 8
Importe neto R1800 (85.389) - (64.095) (109.186) - - (25B.670)
Gastos incurridos R1900 15.218 - 2.955 4,986 - = 23,159
Otros Gastos R2500 - - - - - : -
Total Gastos R2600 - - -
Datos en miles de euros
Ejercicio 2021 (Vida):
5.05.02 Pais de rinca paises principales (por importe de primas brutas devengadas)- ‘;rr?;z:]‘;af;rﬁ;
Origen obligaciones de vida srincipales
ESPANA IRLANDA PORTUGAL C0180 c0180 C0200 C0210
R1400
C0220 C0230 C0240 C0250 C0260 C0270 C0280
Primas Devengadas
Importe bruto R1410 80.251 22,288 16.957 - - = 119.496
Cuota de los
reaseguradores R1420 1.642 - 155 - - - 1.797
Importe neto R1500 78.610 22.288 16.801 - - - 117.699
Primas Imputadas - - = 3 = - -
Importe bruto R1510 80.221 22.288 17.456 = - - 119.965
Cuota de los s
reaseguradores R1520 1.688 - 155 - - - 1.842
Importe neto R1600 78.533 22.288 17.301 - - - 118.123
Siniestralidad - - - - . - -
Importe bruto R1610 129.780 21.369 40.381 = - - 191.530
Cuota de los
o —— R1620 674 B 43 = - - 717
Importe neto R1700 129.106 21.369 40.339 - - - 190.814
Variacién de otras provisiones ) R a B ) B =
técnicas
importe bruto R1710 29.118 69.285 (38.365) - - - 60.039
Cuota de los
reaseguradores R1720 ©) . ) ) ) ) ©
Importe neto R1800 29.128 69.285 (38.365) - - - 60.048
Gastos incurridos R1900 15.397 2,752 3.440 - - - 21.589
Otros Gastos R2500 - - - - - -
Total Gastos R2600 16.397 2.752 3.440 - - - 21.589

Datos cn miles de euros

La tabla anterior estd en linea con la informacion facilitada en el punto A.1.1, siendo el mayor volumen de
primas el suscrito en Iispafia tanto en 2022 como en 2021. El importe total de primas netas imputadas en
Espania ha sido de 72,856 miles de euros en 2022 y 78.533 miles de curos en 2021, de las cuales por seguro
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DocuSign Envelope ID: 4B2C4578-136B-4BB7-A8DA-2BD5C1D39775
Informe sobre la Situacién Financiera y de Solvencia Liberty
31/12/2022 Sepuros

directo la cifra asciende a 74.454 miles de euros en 2022 y a 80.221 miles de euros en 2021 y la cuota por
reaseguradores a 1.598 miles de euros en 2022 y a 1.797 miles de euros en 2021, En Irlanda se ha alcanzado la
cifra de primas imputadas netas de 21.407 miles de euros en 2022 y 22.288 miles de euros en 2021, En Portugal
la cifra de primas imputadas netas en el ejercicio 2022 ha sido de 16.642 miles de euros y de 17.301 miles de
euros en 2021.

A.3. Rendimiento de las inversiones

A.3.1. Informacion sobre los ingresos y gastos que se deriven de las
inversiones por clase de activo

A\ continuacién, se presentan los ingresos de las inversiones registrados en los ejercicios 2022 y 2021:

Ano 2022

Ingresos de las inversiones m IRLANDA | PORTUGAL

Ingresos procedentes de las inversiones 1,768 1.380 359 1.491 277
inmobiliarias

Ingresos procedentes de las inversiones financieras 186.479 156.157 17.821 12.501 64,283 122.196
Aplicaciones de correcciones por deterioro de valor 3.785 3.785 - - - 3.785
Beneficlos en la realizaclén del inmovillzado 19.012 13.077 429 5.506 19.836 (824)
material y de |aa inversiones

Del inmovilizado material y de las inversiones 62 - - 62 6.790 (6.728)
inmobiliarias

De las inversiones financieras 18.950 13.077 429 5.444 13.046 5.904
o e 211.044  173.048 19.630 18.366 85610 125.434

Datos en miles de euros.

Durante el afio 2022 se han generado plusvalias por la realizacién de inversiones en renta fija y renta variable
por importe de 18.950 miles de euros, correspondiendo a Espafia plusvalias por importe de 13.077 miles de
euros, a Irlanda plusvalias por importe de 429 miles de curos y a Portugal plusvalias por importe de 5.444 miles
de euros. En 2021 se reconocieron plusvalias por importe de 13,046 miles de euros.

A continuacion, se presentan los gastos de las inversiones registrados en el ejercicio 2022:

ESPANA | IRLANDA | _PORTUGAL | 2021

Gastos de gestién de las inversiones 11.887 4,557 5.668 1.662 6.459 (5.428)
Gastos de inversiones y cuentas financieras 11.887 4.557 5,668 1.662 6.459 5428
Coqeccpnes de valor del inmovilizado material y de 154 3 150 1 3794 (3.640)
las inversiones

Amortizacion del inmovilizado material y de las 4 3 i 3 8 @
inversiones inmobiliarias

Deterioro de inversiones financieras 150 - 150 - 3,785 (3.635)
Pérdidas de inmovilizado material y de las inversiones 7.745 2.967 788 3.990 4.624 3.121
pel |an1‘ovl|I|zado material y de las inversiones 51 ) B 51 h 51
inmobiliarias

De las inversiones financieras 7.694 2.967 788 3.939 4.624 3.070
Gastos del inmovilizado material y de las inversiones 19.786 7.530 6.756 5.654 14.876 (9.585)

Datos en miles de euros

El rendimiento global de las inversiones de la Sociedad desglosado segin consta en los Estados Financicros
comparativos para los ejercicios 2022 y 2021, son los siguientes:
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Ejercicio 2022
Inversiones Rendimiento | Volumen medio (miles €)
I. Inversiones Inmobiliarias 20,5% 8.945
Il. Inversiones Financleras : -1,4% 3.448.550
1. Cartera disponible para la venta 7% | 2.984.516 |
Acciones 23,9% ] 427 |
Renta Fija _ 1,7% _ 2.882.348 |
Fondos de Inversion 2,8% 101.741 |
2. Préstamos y partidas a cobrar 6,7% 8.380
Deposlt.os distintos de los activos equivalentes 6,7% 8.380 |
al efectivo |
3. Otros activos financieros a valor razonable
con cambios en pérdidas y ganancias ] Al e _
pontelhia N— | 02% | 1.9294
Private_Equity B ' 1_6,6% fL.. - ) 10.494 |
Inversiones por cuenta de los tomadores de | |
seguros de vida que asuman el riesgo de la -22,7% 443.230
inversion ) | 1
| lli. Otras inversiones i i 0,0% | -
| Rendimiento Global -1,3% . ~ 3.457.495 |

Ejercicio 2021
m Rendimiento Volumen medio (miles

. Inverslones Inmobiliarias [ 24,5% ! 6.393

l. Inversiones Financieras | 4,9% | 3.626.184
| 1. Cartera disponible para la venta | 1,7% | 2.962.583
| Acciones S = = 19% . - . 42
Renta Fija R ; 7% I __ 2864.254
'Fondos de Inversién [ B 1,4% ' 97.902
2. Préstamos y partidas a cobrar 24,7% I ! . 11.408

Deposnos distintos c.ie los activos 24.7% 11.408

equivalentes al efectivo | |

3. Otros activos financieros a valor razonable

con camblos en pérdidas y ganancias . ] i Sl
| Renta Fija | 05% [ 2.215
| Fondos de Inversion : , 360% | 11.423

Inversiones por cuenta de los tomadores de |

seguros de vida que asuman el riesgo de la 21.1% 537.564

inversion '
Llll. Otras Inversiones _ 0,0% 1 e
| Rendimiento Global 4,9% | - 3.531.587

El rendimiento global de las inversiones a lo largo del ejercicio 2022 se sitia en el -1,3% frente al 4,9% de 2021.
La partida de inversiones que ha alcanzado mayor rendimiento ha sido la correspondiente a inversiones en renta
fija y fondos de inversién, mientras que la que presenta un menor rendimiento, siendo negativo, es la de
inversiones por cuenta de tomadores.

Algunos de los sucesos que han influido en las inversiones de la Sociedad en los ejercicios 2022 y 2021 han
sido:
e A finales de 2022, el escenario continia siendo muy complejo debido a una serie de factores como los
tltimos coletazos del proceso de endurecimiento monetario global, el final de la politica de COVID
cero en China o la evolucién de la guerra en Ucrania,

® Igualmente, como consecuencia de las respectivas reuniones del BCE y la Fed, se han ido produciendo
subidas de tipos. En concreto, el BCE decidi6 subir los tipos de interés oficiales en 125 p-b.enel
cuarto trimestre, igualando asi la subida realizada en el tercer trimestre. En tan solo medio afio, se ha
pasado del 0% al 2,5% de interés. Las previsiones indican que serdn necesarios incrementos
adicionales durante el ano 2023.

= 19



DocuSign Envelope ID: 4B2C4578-136B-4BB7-A8DA-2BD5C1D39775

Informe sobre la Situacidn Financiera y de Solvencia Ub‘?"‘)
31/12/2022 Scguros

Por su parte, la Fed también decidi6 subir los tipos de interés 125 p.b., en el dltimo trimestre del ano, hasta el
4,5%.

e Los principales indices bursitiles han finalizado el afio en negativo, quedando el Ibex 35 en el
acumulado del afio en un -5,6%. Por su parte el EuroStoxx 50 finalizé con una pérdida acumulada de
-11,7%. El MSCI World y el S&P 500 han terminado el afio con un -19,5% y -19,4% respectivamente.
En las economias emergentes las pérdidas también fueron abultadas como demuestra el indice MSCI
Emerging Markets que cay6é mas de un 20% en 2022.

e  En el mercado de divisas, el délar se ha favorecido de una apreciacion generalizada que sélo ha
encontrado un ligero punto de inflexion desde mediados de octubre, cuando llegd a cotizar a 0,9700
USD/EUR. A pesar de la pérdida de valor desde entonces, gana un 5,8% en el afio. El euro se apreci6
un 9,2% sobre el délar americano durante el Gltimo trimestre, cerrando el afio en 1,07 USD/EUR.
Por su parte, el tipo de cambio EUR/GBP se sitba en 0,88.

A.3.2. Informacién sobre pérdidas y ganancias reconocidas en el
patrimonio neto

Las pérdidas y ganancias directamente reconocidas en el patrimonio neto se muestran en el siguiente cuadro:

Ajustes por cambios de valor 2022 ESPARA
Activos financieros disponibles para la venta (407.383) (231.541) (67.475) (108.367) ~ (40.134)
Operaciones de cobertura - - - - -
Diferencias de cambio y conversién

Correccién de asimetrias contables 74.207 82.183 (7.976) 13.672
Otros ajustes - - - -
Subvenciones, donaciones y legados B B B R .
recibidos

Total {333.176) (148.358) (67.475) (116.343) (26.462)

Datos en miles de euros

Comparado con el ejercicio 2021, en 2022 los ajustes por cambio valor han disminuido en 306.714 miles de
euros, netos de asimetrias.

A continuacién, se presenta la informacion cuantitativa respecto de los ingresos y gastos que se derivan de las
inversiones por clase de activo reconocidos directamente en el patrimonio neto en miles de euros para el
ejercicio 2022 y 2021:

e Las inversiones que han tenido un efecto mayor en el patrimonio neto en 2022 han sido las de renta
fija con unas pérdidas reconocidas netas de asimetrias de 254.295 miles de euros debido al incremento

en los tipos de interés, comparadas con unas ganancias reconocidas netas de asimetrias de 38.897
miles de euros en 2021. La renta variable ha tenido un efecto positivo de 10.435 miles de euros neto
de asimetrias, que en 2021 fueron de 22.550 miles de euros de ganancias reconocidas.

e  Con respecto 2 las carteras que forman las inversiones financieras, la que menor efecto ha tenido en
el patrimonio neto ha sido la correspondiente a la del negocio de Vida, con unas pérdidas reconocidas
netas de asimetrias de 3.201 miles de euros debido al incremento en los tipos de interés, que en 2021
fueron ganancias por importe de 32.507 miles de euros. Mientras que la cartera del negocio de no vida
ha tenido un efecto negativo en el patrimonio neto de 240.659 miles de euros comparado con un
efecto positivo de 28.940 miles de euros del afio anterior

A.3.3. Informacion sobre titularizaciones de activos

No existen titularizaciones de activos a diciembre 2022, tampoco existian en el ejercicio 2021.
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A.4. Resultados de otras actividades

A.4.1 Otros ingresos y gastos

Entre los gastos reflejados en la Cuenta Técnica en los ejercicios 2022 y 2021, distintos de los ingresos y gastos
producidos por la actividad de suscripcién y de los procedentes del rendimiento de las inversiones, se
encuentran las siguientes partidas:

aria 9]
Otros Ingresos 5269 6.499 {1.230)
Otros Gastos (3.033) 66 (3.099)

Datos en miles de euros

Ademais, mencionar que tiene contabilizados 126.369 miles de euros en 2022 y 6.586 miles de euros en 2021 en
la cuenta no técnica correspondiente a la partida de “Ingresos del inmovilizado material y de las inversiones”,
as{ como 4.858 miles de euros en 2022 y 5.058 miles de euros en 2021 correspondientes a los “Gastos del

inmovilizado material y de las inversiones”.

A.4.2 Contratos de Arrendamiento

Arrendamiento operativo

Los arrendamientos en los que el arrendador conserva una parte importante de los riesgos y ventajas derivados
de la titularidad se clasifican como arrendamicentos operativos.

La Sociedad es arrendadora de arrendamientos operativos sobre inmuebles, siendo las cuotas a percibir por
arrendamientos sobre inmuebles, en los ejercicios 2022 y 2021:

Cobros futuros minimos no cancelables
Vigencia 2021

Hasta un afo 1,587 1.390

Entre uno y cinco afos 4.595 3.199

Mas de cinco afios 1.491 .
Total 7.673 4,589

Datos en miles de euros

La Sociedad es arrendataria de arrendamientos operativos sobre bienes inmuebles y otros activos fijos

materiales.

En cuanto a la actividad en Espafia, los contratos de arrendamiento tienen una duracién media de 1 a 4 afios,
con cliusulas de renovacién estipuladas en los contratos, en general, y cuotas revisables segiin IPC. En el caso
de la sucursal de Irlanda, la duracién media es de 1 a 3 afios, y en el caso de la sucursal de Portugal de 4 afos
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B.Sistema de .«

gobernanza=

B.1. Informacién general sobre el sistema de gobernanza

B.2. Exigencias de aptitud y honorabilidad

B.3. Sistema de gestion de riesgos, incluida la
autoevaluacion de riesgos y de solvencia

B.4. Sistema de control interno

B.5. Funcion de auditoria interna

B.6. Funcion actuarial

B.7. Externalizacion

B.8. Cualquicr otra informacion
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B.1. Informacion general sobre el sistema de gobernanza

B.1.1 Sistema de Gobierno de la Compaiiia

El Consejo de Administracion dirige los asuntos de la Sociedad y es el responsable Gltimo de su funcionamiento.
Si bien algunas responsabilidades estin reservadas exclusivamente al Consejo de Administracién, la Soctedad
dispone de un sistema eficaz de delegacion de autoridad a través de los estatutos de los comités y subcomités.

La Sociedad cuenta con una estructura organizativa y operativa adecuada que garantiza que la informacién fluye
correctamente a través de la estructura de gobierno, proporcionando asi un sistema eficaz de toma de
decisiones.

La estructura de gobierno de la Sociedad se ilustra en el siguiente diagrama:

Consejo de
Administracién

Comisidn de Comision de
Comite de Direccion Comision de Auditoria ~ Comisidn de Riasgos | i Remuneracionas y
nversiones Nominaciones
Comité de Comite Ejecutivo de
b Riesgos

comite do
Sinjeatros y
Cporagonns

Lamitn oe
Saguridad y
Privacidod

mite de
Sucursales
Irlanda, Portugall
8 UK)

""_‘l _"""'- II‘ % B e

A continuaci6n, se detallan las principales funciones y competencias del Sistema de Gobierno de la Sociedad:

Consejo de Administracion: El Consejo de Administracién es responsable del gobierno, el control y la
supervision estratégica de la Sociedad. En el cumplimiento de estas responsabilidades, el Consejo de
Administracién considera las relaciones entre riesgo, rendimiento y capital. El Consejo de Administracion
establece las politicas adecuadas y evalia lo que constituye un sistema sélido de gestion de riesgos y control
interno alineado a las circunstancias de la Sociedad. Si bien algunas responsabilidades estin reservadas
exclusivamente al Consejo de AdiinisuciOn, existe un sisteuna eficaz de delegacion de autoridad en el que el
Consejo de Administracién delega autoridad especifica a las Comisiones y subcomités del Consejo de
Administracién. Ademds, el Consejo de Administracion delega autoridad especifica para la gestion diaria de la
Sociedad en el director ejecutivo, quien a su vez delega autoridad en una serie de comités ejecutivos y
subcomités, Deberd interactuar adecuadamente con cualquier comité que establezea, asi como con la alta
direccién y con aquellos que tengan otras funciones clave en la Sociedad.

Comision de Auditoria: La Comisién de Auditoria es responsable de supervisar la idoneidad y eficacia del
marco de control interno y de la auditoria interna. Ademas, la Comision de Audiforfa es responsable de la
coordinacién con la auditorfa externa, de la revision de los estados financieros para garantizar que ofrezcan una
imagen fiel y de la evaluacion de la independencia del auditor. La Comision de Auditorfa, como elemento
integrado en el Consejo de Administracion de la Sociedad, se rige por la normativa legal aplicable a la
aseguradora y por las normas de funcionamiento interno y el Reglamento del Consejo de Administracion y los
Estatutos de la Sociedad.

Equipo de Direccién: Responsables de la toma de decisiones de alto nivel y de la aplicacidn de las estrategias
disenadas y de las politicas aprobadas por el érgano de administracién, direccion o supervision.

Los responsables de las Funciones Clave: Las Funciones de Cumplimiento, Riesgos y Actuarial como
segunda linea de defensa se ocupan de verificar, supervisar y propotcionar apoyo a las actividades de la primera
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linea de defensa dentro del sistema de gestién de riesgos y del marco de politicas y limites establecidos por el
Consejo de Administracién. La Auditoria Interna, como tercera linea de defensa, realiza una evaluacion
independiente, auditando los controles clave y preparando informes de aseguramiento.

La Sociedad, a través del Consejo de Administracién y del drea responsable de la Politica de Idoneidad, garantiza
siempre que todas las personas incluidas en el ambito de aplicacién de esta cumplen con los requisitos de
idoneidad necesatios para desempefiar el cometido asignado,

Area de Gestién de Riesgos: La Funcién de Gestion de Riesgos asiste al Equipo de Direccién y al Consejo
de Administracién en su supervisién del riesgo, centrindose en el apetito de riesgo, el perfil de riesgo y la
eficacia del Sistema de Gestién de Riesgos. La funcién proporciona supervision sobre las hipdtesis y juicios
clave del negocio. El objetivo primordial es integrar un sistema eficaz de gestion de riesgos que comprenda las
estrategias, los procesos y los procedimientos de informacidn necesarios para identificar, medir, gestionar,
supetvisar e informar, de forma continua, de los riesgos a los que estd o puede estar expuesta la Sociedad.

Comisién de Riesgos: La Comision de Riesgos es el 6rgano que apoya al Consejo de Administracion en el
ejercicio de sus competencias relativas, entre otras cosas, a la gestion de riesgos. La Comisién de Riesgos es
responsable de asesorar al Consejo de Administracién sobre el perfil de riesgo de la Sociedad, su apetito al
riesgo y la supervision de la eficacia del Sistema de Gestién de Riesgos, La Comision de Riesgos también se
apoya en las Funciones de Riesgos y Cumplimiento y las supervisa. La Comision de Riesgos se asegura de que
las Funcién de Gestién de Riesgos y Cumplimiento tengan la autoridad necesaria, cuenten con los recursos
adecuados y tengan independencia operativa en el cumplimiento de sus responsabilidades. La Comision de
Riesgos también asesora al Consejo de Administracién sobre la eficacia de las politicas relativas al
mantenimiento del capital regulatorio.

En general, la Comisién de Riesgos canaliza la informacién y la documentacion de la Funcién de Gestion de
Riesgos hacia la Comisién de Auditoria y el Consejo de Administracién, sin perjuicio de que el Consejo de
Administracion pueda solicitar el asesoramiento y la colaboracién de otros miembros de la Sociedad para las
cuestiones que considere oportunas.

Comision de Inversiones: La Comision de Inversiones es responsable de establecer la estrategia de inversiéon
y revisar el rendimiento de las inversiones. Esto incluye la supervision de los gestores de inversiones, incluida
la seleccion de referencias adecuadas, la medicién del rendimiento en relacion con dichas referencias y con las
directrices de inversion.

Comision de Nombramientos y Retribuciones: La Comisién de Nombramientos y Retribuciones tiene
encomendada la tarea de identificar y proponet, para su aprobacién por el Consejo de Administracion,
candidatos para cubrir las vacantes del Consejo de Administracién y del Equipo de Direccidn, incluidos los
responsables de las Funciones Clave, a medida que se produzcan. La Comision de Nombramientos y
Retribuciones debe evaluar el equilibrio de las competencias, los conocimientos y la experiencia en el Consejo
de Administraciéon. La Comision de Nombramientos y Retribuciones también es responsable de supervisar la
Politica de Remuneracién de la Sociedad, y supervisar el cumplimiento de dicha politica.

B.1.2. Funciones Clave

De conformidad con los estatutos vigentes, el Consejo de Administracién aprobd las politicas de
Cumplimiento, Riesgos, Actuarial y Auditorfa Interna en sus reuniones durante 2022. Hstas politicas consagran |
la independencia operativa de esas funciones clave y su dependencia directa del Consejo de Administracion.

Los apartados B.3, B.4, B.5 y B.6 aportan mas informacién sobre las Funciones Clave.

El siguiente grafico muestra la estructura organizativa:

S =] 23



DocuSign Envelope 1D: 4B2C4578-136B-4BB7-A8DA-2BD5C1D39775

Informe sobre la Situacidn Financiera y de Solvencia ,[;:1:!"""}’-
31/12/2022 Scguros

Resporsable de
Cumplimiento de

WEM

Responsable de

Responsable

Responsahle de Responsable de

Auditoria Interna e
e WEM Finanzas de WEM

Actuarial de WEM

Riesgos de WEM

B.1.3. Acuerdos relevantes de la Junta General de Accionistas y el
Consejo de Administracion

Como acuerdos relevantes durante el afio 2022, hay que destacar:

e Consejo de 11 de febrero de 2022 donde se acuerda aprobar la celebracién de un acuerdo con
BANKINTER.S.A. para la distribucién exclusiva de pélizas de seguros de hogar y auto en Espafia y
Portugal.

Para ello, el Consejo acordé aprobar la adquisicion por parte de Liberty del 50,01% del capital social
de la entidad BANKINTER HOGAR Y AUTO, SOCIEDAD ANONIMA DE SEGUROS Y
REASEGUROS.

® Consejo de 3 de marzo de 2022 donde se acuerda el nombramiento de D* Marta Tuién Merino como
Vicesecretaria del consejo de administracién de Liberty.

¢ Junta de accionistas de 9 de mayo de 2022 donde se acuerda la renovacion de Ernest & Young como
auditores para el ejercicio 2022 y la reeleccion de D. Antonio Gredio y D James Czapla como
consejeros, cuyos cargos caducaban.

®  Junta de accionistas de 24 de mayo de 2022 donde se acuerda aprobar la formalizacién de un convenio
de cesion total de la cartera de decesos entre Liberty Seguros y Preventiva Compania de Seguros y
Reaseguros.

* Consejo de 12 de diciembre de 2022 donde se aprueba la venta de la totalidad de las acciones en
Liberty Brasil Liberty Internacional Brasil Ltda que pasan a la entidad Liberty UK and Europe
Holdmgs 111D,

e Junta de accionistas de 20 de diciembre de 2022 donde se aprueba el reparto de un dividendo
extraordinario por importe de 124 millones de euros con cargo a prima de emisién.

B.1.4. Saldos y retribuciones a los consejetos
incipios de la politi muneracion

La retribucién de los miembros del Organo de Administracion y empleados de la Sociedad se determina de
acuerdo con lo establecido en la normativa vigente y en la politica de remuneraciones de la Sociedad, aprobada
por el Consejo de Administracién el 21 de junio de 2022.

Ademis, de conformidad con lo dispuesto en los estatutos sociales, concretamente el articulo 20 bis siguiente,
se establece lo siguiente: los conscjeros que no desempefien funciones ejecutivas sern remunerados mediante
una asignacién fija anual. No obstante, los consejeros dominicales, considerando tales aquellos a los que se
refiere la Ley de Sociedades de Capital en su articulo 529 duodecies, no percibirin remuneracién de ningan
tipo.
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Aquellos consejeros que desempefien funciones ejecutivas como consejeros delegados, o en virtud de cualquier
otro titulo, serdn remunerados por el desarrollo de dichas funciones con arreglo a los siguientes conceptos

retributivos que se indican a continuacién:
®  una asignacién fija; y

e una retribucién variable, que se determinard en funcién de su contribucién a los resultados
individuales y de Compaiifa, segun las condiciones y requisitos que se establezcan en cada momento
y de acuerdo con la valoracién que haga el Consejo de Administracién para cada ejercicio.

Sin perjuicio de las retribuciones anteriormente mencionadas, la retribucién del cargo de consejero ejecutivo
ser4d compatible con las demas remuneraciones, aportaciones a planes de pensiones, pagos de primas de seguros
de vida y salud, contribuciones a sistemas de ahorro o cualesquiera otros conceptos retributivos que
correspondan por cualesquiera otras funciones que, en su caso, desempedien para la Sociedad distintas de las
que sean propias de su cargo, las cuales se someteran al régimen legal que les fuere aplicable.

A tal fin, en el contrato celebrado entre el consejero ejecutivo y la Sociedad se detallarin todos los conceptos

> ] 1 y p
por los que los consejeros en cuestion puedan obtener una retribucién por el desempeiio de funciones
ejecutivas.

La Junta General fijaré el importe maximo de remuneracién por todos los conceptos para el conjunto de los
consejeros para cada ejercicio. Dicho importe miximo permanecera vigente en tanto no se apruebe su
modificacion. Salvo que la Junta General determine otra cosa, la distribucién de la retribucion entre los distintos
consejeros se establecerd por acuerdo del Consejo de Administracion, que deberd tomar en consideracion las
funciones y responsabilidades atribuidas a cada uno.

Adicionalmente, la Sociedad reembolsari a los consejeros los gastos en que los que incurran en el ejercicio de
su cargo, de acuerdo con la politica interna de la Sociedad en lo relativo a gastos de desplazamiento y
alojamiento.

Adicionalmente, Liberty Seguros ha adoptado una politica de remuneracién sobre la base de la gestidn de riesgo,
que se aplica a todos los empleados de la Sociedad, no obstante, se adapta a cada caso dependiendo de la
capacidad de influir en la actividad, los resultados y el perfil de riesgo de la Sociedad. Los cargos con mayor
capacidad de influencia son los siguientes:

®  Miembros del Consejo de Administracion.
e  Alta Direccién y Miembros del Comité de Direccion.

e  Responsables de las funciones clave.

Para estos cargos, se establecen los siguientes requisitos especificos:

e Cuando haya un componente variable en la retribucién, éste dependera del cumplimiento de objetivos no
solamente grupales sino también individuales.

e Los objetivos que determinan Ja retribucidn variable tendrn en cuenta el riesgo de conflicto de interés. En
este sentido, la retribucién de los responsables de las funciones de control no estard vinculada a los
resultados obtenidos en las dreas que supervisan salvo por suimpacto en el bloque de objetivos cuantitativos
grupales.

e Una parte sustancial de la retribuci6n variable se diferird un periodo alineado con la naturaleza del negocio,
sus riesgos y las actividades del personal en cuestién. Este periodo no serd inferior a 3 afios, periodo durante
el cual se podra ajustar el importe variable en funcién de la evolucién de los indicadores correspondientes
al periodo de referencia y de la exposicion al riesgo.

e Las liquidaciones por finalizacién de la relacion con un empleado deberin tener en cuenta todo el periodo
de actividad y estarin disefiadas para no recompensar situaciones de fracaso.

o Las personas sujetas a los apartados anteriores no contratarin instrumentos de cobertura que dejasen sin
efecto el contenido de la presente politica.

A 31 de diciembre de 2022 los consejeros independientes de la Sociedad han sido los Gnicos consejeros que ha
recibido retribucién por ostentar dicho cargo. El resto de los consejeros no ha recibido ninguna retribucién
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diferente a la percibida por la relacién laboral, no recibiendo por tanto retribucidén alguna por ser miembro del
Consejo de Administracion.,

La Sociedad no tiene obligaciones en materia de pensiones o seguros de vida respecto a los miembros anteriores
o actuales del Consejo de Administracion, en virtud de su condicién como consejeros.

B.1.5 Informacién adicional

A la fecha de formulacién de este informe el Consejo de Administracién estd constituido por los siguientes
miembros:

® D. Cecil Hayes (presidente y consejero independiente)

¢ D. Juan Miguel Estallo (vicepresidente y consejero)

@ D. Pablo Barahona (consejero dominical)

* D. Antonio Grefio (consejero independiente)

® D. James M. Czapla (consejero dominical)

e D* Virginie Lagrange (consejera independiente)

® )" Ana Victoria Barbadillo Lopez (secretaria no consejera)
¢ D* Ana Yagues Oronoz (vicesecretaria no consejera)

e D* Marta Tufion Merino (vicesecretaria no consejera)

B.2. Exigencias de aptitud y honorabilidad

A los efectos de esta Politica, la aptitud se refiere al conocimiento y la capacidad de la persona. Una persona
debe tener las cualificaciones necesarias para desempenar la tarea que asume. Sus cualificaciones profesionales,
conocimientos y experiencia relevante serdn adecuados para llevar a cabo una gestion sana y prudente.

La valoracion de st una persona es "apta" incluird una cvaluaci(3n de las cualiﬁcaciones profcsionales y f()rmales
de la persona los conocimientos y la experiencia relevantes dentro del sector de se PUros, Otros sectores
3 >
ﬂnancler()s u otras companias sc tendran en cuenta las tareas ast nadas a dicha persona cuando yroceda
> >
los conocimientos de seguros, financieros contables actuariales y de gestion de la persona.
> > >

Se presupone que poseerdn competencias profesionales; tendran la cualificacién pertinente; tendran experiencia
profesional para desempedar sus cargos; y habrin desempenado funciones de alta direccién, direccion, control
o asesoramiento de instituciones financieras durante un periodo de al menos cinco afios conforme a las
regulaciones y supervisiones de solvencia de la Administracion ptiblica, o cargos de responsabilidades similares
en ofras enfidades Piblicas o privadas de dimensiones y requisitos similares.

Como minimo, las personas responsables de la gestion efectiva de Liberty Seguros poseerin a ttulo individual
formacién de nivel superior o experiencia en el sector de seguros. La Sociedad considera que la valoracion de
aptitud no se limita a implementar procedimientos y procesos apropiados para aprobar personas en el momento
de la contratacién, sino que incluye la preparacion de cursos de formacion profesional adicionales segin sea
necesario, de manera que el personal pueda cumplir también los crecientes requisitos cambiantes de sus
responsabilidades particulares.

La valoracion de "aptitud” de los miembros del Consejo de Administracién, la Direccidn ejecutiva y Alta
direccion tendrd en cuenta las funciones respectivas asignadas a los miembros individuales para garantizar la
debida diversidad de cualificaciones, conocimientos y experiencia relevante para garantizar que la Sociedad se
gestiona y supervisa de manera profesional.

Ademis, los miembros del Consejo de Administracién deben poseer de manera colectiva la cualificacion,
expertencia y conocimientos apropiados en relacién con:

- Mercados financieros y de seguros
Estrategia comercial y modelo de negocio
- Sistema de gobierno
- Andlisis financiero y actuarial
Marco regulatorio y requisitos
- Conocimiento de operaciones
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Gestién de Riesgos

Habilidades de comunicacién y liderazgo

Experiencia regional y global

Marcas, marketing y ventas

Conocimientos de informatica y desarrollo del negocio.

Con relacién a alguna de estas dreas, el Consejo de Administracién podria contar con el respaldo de otras
personas de la Sociedad. Cada vez que se produzca un cambio de miembros del Consejo de Administracion,
debe considerarse la necesidad de mantener el conocimiento colectivo del Consejo de Administracidon de las
Areas anteriormente descritas.

Ademis, el 4rea de Talento junto con el drea Legal definird las competencias especificas necesarias para
desempenar cada una de las Funciones Clave.

La valoracién de si una persona es "honorable” incluird una evaluacién de la honorabilidad y solvencia
econdmica de dicha persona segin las evidencias en cuanto a su caracter, comportamiento personal y conducta
empresarial incluido cualquier aspecto penal, financiero y de supervision relevante para la evaluacion.

En cualquier caso, se entiende que aquellas personas con antecedentes penales por delitos de fraude en Espatia
o en el extranjero, no cumplirian los requisitos de honorabilidad.

El irea de Talento junto con el 4rea Legal y la Funcién de Cumplimiento llevardn a cabo las actividades
sigulentes:

v' Establecer los petfiles del responsable de Funciones clave, cumpliendo al menos los requisitos generales
de esta politica.

v" Recabar toda la documentacién acreditativa de conformidad con los requisitos de idoneidad.

v" Comunicar a la DGSFP los nombramientos del Consejo de Administracién, el Equipo de Direccion y
los responsables de Funciones Clave.

¥" Establecer mecanismos para supervisar el cumplimiento de los requisitos de idoneidad.

v

Realizar valoraciones iniciales y periddicas derivadas de esta politica, tanto evaluaciones individuales

como colectivas.

v Fomentar acciones de transmisién y/o formacion para mantener y mejorar la idoneidad de las personas
que gestionan de manera efectiva la Sociedad.

v' Mantener registros de la documentacién recabada y las evaluaciones realizadas.

Para mejorar la efectividad de la presente politica, el Consejo de Administracién establece que los responsables
de aplicarla no pueden ser penalizados ni despedidos por cumplir el contenido de esta politica al actuar de
buena fe.

?

La valoracion de si una persona es "honorable” incluird la consideracién de las siguientes circunstancias:

v La existencia de antecedentes penales relevantes por delitos de fraude.

¥v' La imposicién de sanciones en el registro administrativo como parte de un marco de procedimiento
disciplinario.

v Los hechos probados sobre los procedimientos legales en los que se juzgue la infraccion de las leyes
mercantiles y otras leyes que regulan la actividad econémica y la vida de los negocios, asi como el buen
comercio, incluyendo la competencia desleal y la publicidad ilegal.

v/ Sila persona puede gestionar sus asuntos econémicos de manera sana y prudente.

La posicién en relacién con el organismo regulador y supervisor, teniendo en cuenta lo siguiente:

v' Las razones por las que la persona ha sido despedida o cesada de cargos anteriores.

v El historial de solvencia personal de la persona y el desempefio de sus obligaciones.

v El desempefio profesional de la persona, si ha ostentado cargos de responsabilidad en compafifas que
se hayan sometido 2 una reestructuracién o procesos de resolucion.

v Si la persona ha sido inhabilitada conforme al Derecho concursal local aplicable, si el periodo de
inhabilitacién establecido por la sentencia de calificacién no ha terminado y st la persona estd en
bancarrota y no es insolvente antes de su rehabilitacién en los procedimientos de insolvencia previos a
la entrada de esta ley.
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Puede ser necesaria una reevaluacion de los requisitos de aptitud y honorabilidad cuando se produzca un cambio
de las circunstancias de uno de los cargos sometidos a esta Politica o cuando se produzca cambios en la
composicion del Consejo de Administracion o el responsable de una Funcion Clave. En cualquier caso, esta
reevaluacion se llevara a cabo al menos anualmente.

B.3. Sistema de gestién de riesgos, incluida la autoevaluacion de
riesgos y de solvencia

B.3.1 Marco de Gobierno

El Sistema de Gestién de Riesgos forma parte del Sistema global de Gobierno. Dicho sistema esta descrito en
Estrategia y Politica de Gestion de riesgos. El Consejo de Administracién ha designado un Director de Riesgos
que ostenta el cargo de responsable de la Funcién de Gestion de Riesgos y de implementar y monitorizar la
efectividad del Sistema de Gestion de Riesgos de la Sociedad.

El Consejo de Administracion es en Gltima instancia responsable de garantizar la eficacia del Sistema de gestion
de riesgos, que incluye:

e Aprobar el apetito de riesgo y las tolerancias de riesgo globales.

®  Aprobar las politicas de gestién de riesgos.

®  Supervisar el proceso de gestién de riesgos, incluida la identificacién, evaluacton, medicion, monitosizacion
y reporte de riesgos.

¢ Considerar, segiin corresponda, las perspectivas de riesgo y capital proporcionadas por el negocio y la
Funcién de Gestiéon de Riesgos.

e Dirigir e informar durante el proceso ORSA y aprobar el Informe ORSA.

El Consejo de Administracion, a su vez, delega en la Comisién de Riesgos del Consejo la facultad de formular,
aplicar y mantener permanentemente el sistema, la estrategia y la politica de gestién de riesgos y la declaracion
de apetito de riesgo.

La Sociedad adopta un modelo de "tres lineas de defensa" como modelo clave para estructurar las
responsabilidades en materia de toma de decisiones, riesgos y control para lograr una gobernanza eficaz. La
Primera Linea de Defensa (Propietarios de Riesgos) se encarga de garantizar que se establezca una metodologia
de riesgo y control como parte de las operaciones diarias para asegurar que el riesgo no supere los limites
establecidos. La Segunda Linea de Defensa (Riesgo, Actuarial y Cumplimiento) se ocupa de supervisar, apoyar
y verificar las actividades de la Primera Linea dentro del marco de las politicas y limites establecidos por el
Consejo de Administracion. La tercera linea de defensa (Auditorfa Interna) aporta una garantia independiente,
supervisando y dando soporte a la primera y segunda linea de defensa.

Las estructuras de gobierno y organizacion se consideran adecuadas teniendo en cuenta el tamaio, la escala y
la complejidad de la Sociedad.

Modelo de Tres lineas de defensa:
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La Comisién de Riesgos es responsable de asesorar al Consejo de Administracion sobre el perfil de riesgo de la
Sociedad, su apetito al riesgo y la supervision de la eficacia del Sistema de Gestion de Riesgos. La Comision de
Riesgos es el drgano que apoya al Consejo de Administracion en el ejercicio de sus competencias relativas, entre
otras cosas, a la gestion de riesgos. La Comisién de Riesgos se asegura de que las Funciones de Gestion de
Riesgos vy Cumplimiento tengan la autoridad necesaria, cuenten con los recursos adecuados y tengan
independencia operativa en el cumplimiento de sus responsabilidades. La Comision de Riesgos también asesora
al Consejo de Administracidn sobre la eficacia de las politicas relativas al mantenimiento del capital regulatorio.

Funcion de ion de riesgos

La Funcién de Gestién de Riesgos asiste a la Direccién y al Consejo de Administracion en su supervision del
riesgo, centrandose en el apetito de riesgo, el perfil de riesgo y la eficacia del Sistema de Gestién de Riesgos.
La Funcién proporciona supervision sobre las hipdtesis y juicios clave del negocio. El objetivo primordial es
integrar un sistema eficaz de gestion de tiesgos que comprenda las estrategias, los procesos y los procedimientos
de informacién necesarios para identificar, medir, gestionar, supervisar y notificar, de forma continua, los
riesgos a los que estd o puede estar expuesta la Sociedad.

La Funcién de Gestion de Riesgos proporciona una evaluacion objetiva trimestral sobre el perfil de riesgo de
la Sociedad al Comité Ejecutivo de Riesgos y a la Comision de Riesgos.

La Funcién de Gestién de Riesgos informa al Comité Ejecutivo de Riesgos y a la Comision de Riesgos. La
Funcién de Gestién de Riesgos tiene acceso a todos los informes e informacién que puedan ser relevantes para
la Funcion de Gestidon de Riesgos en el desarrollo de sus actividades.

B.3.2. Procesos de gestion de riesgos y principio de prudencia
Element 1 Iz rategia de rie

El Sistema de Gestién de Riesgos constituye un vinculo integral para la consecuciéon de los objetivos
corporativos de la Sociedad, al describir su enfoque de la gestion de los riesgos que puedan surgir de la aplicacion
de sus estrategias. El Sistema de Gestién de Riesgos comprende las estrategias, los procesos y los
procedimientos de informacion necesarios para identificar, medir, supervisar, mitigar y notificar los riesgos a
los que estd o puede estar expuesta la Sociedad.

Se tienen en cuenta todos los 4mbitos del riesgo, incluida la cultura del riesgo, las decisiones estratégicas, los
procesos y la gestion del riesgo, la integracién con la gestion del capital y los riesgos emergentes.

El Sistema de Gestién del Riesgo alcanza estas metas a través de:
e Definir el universo de riesgo de la Sociedad y establecer su tolerancia al resgo.

e Establecer la Declaracion de Apetito por el Riesgo y describir su importancia fundamental y su
relacién con la formulacién de estrategias empresariales.

e Detallar la metodologia y actividades disefiadas para identificar, medir, gestionar, monitorizar y
reportar riesgos.

° Garantizar que se proporcione informacién de gestion de riesgos oportuna y relevante a la Direccion
para supervisar y gestionar adecuadamente el riesgo en consonancia con la tolerancia al riesgo de la
Sociedad.

La filosoffa de riesgo de la Compania tiene como objetivo orientar las capacidades de los equipos y su
experiencia para ofrecer soluciones en base a riesgo para los clientes de la entidad, siempre teniendo en cuenta
los riesgos a los que se enfrenta la Sociedad. Esto requiere una cultura que adopte el riesgo a través de la
concienciacién, la responsabilidad y la madurez. La Sociedad se esfuerza por integrar una cultura y unos valores
conscientes del riesgo en nuestra actividad mediante un compromiso empresarial regular y la
formacién/comunicacion de los empleados.

La gestién de riesgos es la actividad de identificar, medir, controlar, gestionar e informar de forma continua

sobre los riesgos, a nivel individual y agregado, y sus interdependencias, a los que la Sociedad estd o podria estar
expuesta. La gestion de riesgos es un proceso continuo y en constante desarrollo que se integra en la definicién
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y aplicacion de la estrategia de la Sociedad. También aborda metddicamente todos los riesgos que rodean las
actividades de la empresa.

La Sociedad acepta el riesgo y gestiona el perfil de riesgo de la Sociedad para ofrecer un rendimiento adecuado
sobre el capital ajustado al riesgo, al tiempo que protege los activos que respaldan los pasivos de los asegurados.
El Consejo de Administracién de manera anual aprueba la Declaracidn de apetito al riesgo de la Sociedad, por
recomendacion de la Comisién de Riesgos, siendo éste un elemento que forma parte integral de un sistema
eficaz de gestién de riesgos.

El apetito al riesgo es dinidmico y puede cambiar a lo largo del tiempo, dependiendo de cambios estratégicos
basados en los resultados del ORSA, Una evaluacion de la tolerancia al riesgo de la Sociedad con respecto a su
posicién de capital y estrategia comercial se lleva a cabo anualmente y siempre que haya un cambio en el perfil
de riesgo de la Sociedad. Cuando sea necesario, se sugieren cambios en la estrategia comercial o en el marco de
tolerancia al riesgo.

La Politica de gestion de riesgos de la Sociedad define los principios clave de riesgo con respecto a la gestion
de riesgos y también las categorias de riesgo a los que se enfrenta la Soctedad, en particular los que se desarrollan
a partir de la implementacién de estrategias comerciales. También define el requisito de respaldar las politicas
de riesgo de acuerdo con la Directiva de Solvencia 1.

Las categorias de riesgo reflejan las categorias generales de riesgo a las que estd expuesta la Sociedad; acorde
con el diseno de su estructura organizativa y la naturaleza de sus actividades comerciales. Las revisiones del
petfil de riesgo de la Sociedad, incluidos los sub-riesgos, se realizan trimestralmente para garantizar que sigan
siendo relevantes y completas.

Las politicas de apoyo, aprobadas por el Consejo de Administracién, establecen c6mo se gestiona el riesgo, los
procedimientos y las tareas a realizar y por quién y el vinculo con los requisitos de capital, la tolerancia al riesgo
y la frecuencia de los stress test. Es politica de la Sociedad que escenarios relevantes y “stress test” se realicen
al menos anualmente. Se han definido varias categorfas de “stress test”, que incluyen, entre otras, reserva,
mercado, grupo, operacional y estratégico. Se deben considerar ad hoc “stress test” cuando se anticipa que el
perfil de riesgo de la Sociedad puede cambiar significativamente como resultado de decisiones comerciales o
en cualquier momento bajo la Direccién del Consejo de Administracién.

Riesgos Significativos

Liberty Seguros estd expuesta principalmente a los siguientes riesgos:

Riesgo de suscripeion

El riesgo de suscripcion se define como el riesgo de pérdida o de cambio adverso en el valor de los pasivos de
seguros, debido a hipdtesis inadecnadas de tarificacion y provisién, Los principales componentes del riesgo de
suscripcion que afectan a la Sociedad son las primas, las reservas, las pérdidas y las catastrofes.

El riesgo de suscripcion se mide sobre la base de indicadores definidos por la Funcion de Productos en
coordinacion con la Funcion de Gestion de Riesgos.

La gestion del riesgo de suscripcién es responsabilidad de la Funcién de Productos, que informa
trimestralmente a la Funcion de Gestion de Riesgos sobre la situacion del perfil de riesgo de suscripcion y los
principales indicadores de riesgo.

El resgo de mercado se define como el riesgo de pérdida o de cambio adverso en la situacién financiera
resultante, directa o indirectamente, de las fluctuaciones en el nivel y en la volatilidad de los precios de mercado
de los activos, pasivos e instrumentos financieros. Los principales componentes del riesgo de mercado que
afectan a la Sociedad son el riesgo de concentracion, el resgo de tipos de interés, el riesgo de acciones, el riesgo
de diferencial de crédito y el riesgo de tipo de cambio. Estos movimientos podrfan afectar al valor de la cartera
de inversiones de la Sociedad y a los ingresos derivados de la misma. Las politicas de riesgo de mercado de la
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Sociedad establecen procedimientos para mitigar la exposicién al riesgo de mercado, incluyendo la supervision
y la notificacidn de los incumplimientos.

La gestién de los riesgos de mercado se asigna a la Funcion de Inversiones, que garantiza el cumplimiento de
los limites y procedimientos de riesgo y puede contar con el apoyo de los demds 6rganos de la Sociedad,
especialmente la Comisién de Inversiones. La Funcién de Inversiones informa trimestralmente a la Funcién de
Gestion de Riesgos de la evaluacion de los riesgos de mercado y de los principales indicadores de riesgo.

El riesgo de crédito y de contraparte se define como el riesgo de pérdida o de cambio adverso en la situacion
financiera, resultante de las fluctuaciones en la solvencia de los emisores de valores, las contrapartes y cualquier
deudor al que esté expuesta la Sociedad. El riesgo de impago de contraparte debe reflejar las posibles pérdidas
derivadas de un impago inesperado o del deterioro de la solvencia de las contrapartes y de los deudores de las
entidades (excepto los incluidos en el riesgo de diferencia de créditol).

El alcance del riesgo de impago de contraparte incluye los contratos de mitigacion de riesgos, como los acuerdos
de reaseguro, y el crédito con intermediarios y otras exposiciones credificias que no estin cubiertas en el riesgo
de diferencial de crédito.

La gestién del riesgo de contraparte es responsabilidad de la funcién financiera, que informa trimestralmente
de la evaluacién del riesgo y de los principales indicadores de riesgo a la Funcién de Gestién de Riesgos.

Riesgo de liquidez

El riesgo de liquidez es el riesgo de pérdida para la Sociedad que se deriva de la incapacidad de realizar las
inversiones u otros activos de la entidad para hacer frente a todos los compromisos de la Sociedad a tiempo.

Para garantizar una liquidez adecuada para hacer frente a los compromisos de pago a su vencimiento, ademas
del seguimiento diario de la posicién de tesorerfa, la Funcion de Inversiones prepara, al menos bianualmente,
previsiones de liquidez que tienen en cuenta todos los flujos de caja a corto y medio plazo.

La gesti6n del riesgo de liquidez es responsabilidad de la Funcion Financiera. Trimestralmente, la Funcién
Financiera informa a la Funcién de Gestién de Riesgos sobre la situacidn del riesgo y los principales indicadores
de riesgo.

Riesgo npyr;i;mnﬂ

Los riesgos operacionales son los derivados de fallos en los procesos, el personal y los sistemas internos, y
surgen de forma inherente a la actividad de cualquier organizacién. La Sociedad trata de mitigar estos riesgos
hasta un nivel prudente garantizando el cumplimiento de las directrices y procedimientos y la implantacién de
un sélido sistema de control interno en las operaciones.

La gestién de este riesgo se asigna a los responsables de la Funcién, que informan trimestralmente a la Funcion
de Gestion de Riesgos sobre los principales indicadores de riesgo.

Riesgo estratégico

El riesgo estratégico es aquel relacionado con la incapacidad de alcanzar los objetivos de la Sociedad debido a
factores externos que afectan al entorno empresarial o a decisiones y/o acciones empresariales inadecuadas.
Los componentes clave del riesgo estratégico relevantes para la Sociedad incluyen el riesgo estratégico, el riesgo
de proyecto, el riesgo de grupo, el riesgo de reputacion y el riesgo de sostenibilidad (medioambiental, social y
de gobernanza). La Sociedad trata de mitigar estos riesgos garantizando el cumplimiento de las politicas de
gestion de riesgos, las directrices, los procedimientos y la estrategia ESG, as{ como la implantacién de un sélido
sistema de control interno en las operaciones.

La gestién de este riesgo se asigna a los Responsables de Area, que proporcionan una actualizacion trimestral a
la Funcién de Riesgos.
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1eseo de Cumplimiento
El tiesgo de cumplimiento es el riesgo relacionado con el incumplimiento de la normativa aplicable. Los
principales componentes del riesgo de cumplimiento que afectan a la empresa son: el riesgo de proteccion de

los consumidores y la privacidad de los datos, el riesgo normativo, de regulacién del mercado y el riesgo legal.

La gestién de este riesgo se asigna a los Responsables de Area, que proporcionan una actualizacién trimestral a
la Funcién de Riesgos.

Procesos

El drea de Gestion de Inversiones utiliza una metodologia de prelacidn de calificaciones utilizando las agencias
de calificacién Standard & Poors, Moody's y Fitch para determinar las calificaciones.

Las calificaciones se utilizan principalmente como parte del proceso de valoracién del capital requerido del
riesgo de diferencial y de contraparte siguiendo las especificaciones técnicas de la férmula estandar. Igualmente,
estas calificaciones se utilizan en la valoracion de la pérdida esperada de reaseguro y como indicador adicional
para determinar los riesgos de spread en aguellos instrumentos sin precios significativos.

Principio de prudenci;

El Principio de Prudencia ordena que las inversiones se realicen unicamente en activos e instrumentos
financieros, cuyos riesgos puedan ser identificados, medidos, supervisados, gestionados, controlados,
debidamente notificados y sean considerados al evaluar las necesidades globales de solvencia. Sin perjuicio de
las carteras individuales de la Sociedad, organizadas y vinculadas principalmente al pasivo, el conjunto de las
carteras de inversién, incluyendo los activos que cubren el Capital de Solvencia Obligatorio y el Capital Minimo
Obligatorio, deben invertirse para garantizar la seguridad, la liquidez y la rentabilidad del conjunto de la cartera.
Ademds, estos activos deben responder a criterios de disponibilidad.

Asi mismo, la eleccion de las inversiones debe basarse principalmente en la cobertura de las prestaciones y la
salvaguarda de los intereses de los asegurados y beneficiarios en la bisqueda de la rentabilidad en base a criterios
financieros y de analisis de riesgos, considerando la relacion activo-pasivo, la tolerancia al riesgo y las posiciones
de liquidez en funcion de los diferentes escenarios.

En general, no se deben contratar derivados. En el caso que sea necesario o aconsejable emplear estos activos
en la medida en que reduzcan los riesgos de inversién o faciliten una gestion eficiente de la cartera, su
contratacion estard condicionada a la aprobacién de cada activo por parte de la Comisién de Inversiones y s0lo
st se aprueba de acuerdo con las directrices generales de Liberty Mutual.

La inversion en activos no admitidos a negociaciéon en un mercado financicro regulado, como ¢s ¢l caso de los
productos estructurados, deberd mantenerse en niveles prudentes y estar sujeta a la justificacion del precio
mediante la verificacion pertinente,

En casos excepcionales, las inversiones de la Sociedad pueden ser prestadas o pignoradas por exigencias legales
o administrativas o por decision estratégica de la Sociedad. Dichas situaciones deberdn en todos los casos ser
informadas al Consejo de Administracidn a través de la Comisién de Inversiones y sies por razones estratégicas,
deberan ser aprobadas por dicha Comisién y el Consejo de Administracién.

B.3.3 Evaluacién interna de los riesgos

La Sociedad cuenta con una Politica ORSA, actualizada y aprobada por el Consejo de Administracion en
septiembre de 2022, que constituye la base para la Evaluacién de Riesgos y Solvencia Propios (ORSA).

El objetivo de esta politica es determinar las principales directrices y el proceso para llevar a cabo una evaluacion
interna del riesgo y la solvencia, asi como identificar aquellas 4reas de la organizacion involucradas en el proceso

ORSA.

El proceso ORSA prevé una evaluacidn periddica del riesgo v tene las siguientes caracteristicas:




DocuSign Envelope ID: 4B2C4578-136B-4BB7-A8DA-2BD5C1D39775

Informe sobre la Situacion Financiera y de Solvencia l'.il)(-rl_v
31/12/2022 Seguros

e El proceso ORSA es parte integrante del proceso de gestdon estratégica de la Sociedad y considera todos
los riesgos relevantes que amenazan la consecucién de sus objetivos en relacién con el capital presente y
futuro establecido conforme al plan.

e Tanto el Consejo de Administracion como el Equipo de Direccion desemperian un papel activo en la
evaluacion interna prospectiva de los riesgos.

e  ElORSA considerari todos los riesgos clave a los que se enfrenta el negocio y, por tanto, incluird los riesgos
de grupo, estratégicos y de reputacién, asi como los incluidos en el capital de solvencia obligatorio (SCR).
Se consideran tanto los riesgos internos como los externos, incluyendo los riesgos derivados de los cambios
en ¢l plan de negocio y los cambios generales en las condiciones econémicas, asi como los riesgos
emergentes.

o Analiza cémo se desvia su perfil de riesgo del capital de solvencia obligatorio calculado mediante la férmula
estandar.

e Utiliza métodos proporcionados a la naturaleza, la escala y la complejidad de los riesgos inherentes a su
actividad y permite identificar y evaluar adecuadamente los riesgos a los que se enfrenta a corto y largo plazo
y alos que estd o puede estar expuesto.

e Elproceso ORSA ha sido disefiado para ofrecer una comprension real y practica de los riesgos y del capital
necesario para cubrir esos riesgos a los que se enfrenta la Sociedad. Por ello, el ORSA de la Sociedad
incluird informacion sobre el capital, los resultados y la estrategia, y deberfa proporcionar a la direccién
informacion clave para la toma de decisiones.

e La Sociedad pretende optimizar el equilibrio entre la rentabilidad y el riesgo, manteniendo al mismo tiempo
el capital reglamentario de acuerdo con el apetito de riesgo.

e Porlo tanto, el proceso ORSA debe satisfacer al Consejo de Administracién y a la direccion de la Sociedad
de que se dispone de suficiente capital para apoyar la ¢jecucion del plan de negocio acordado, en las
circunstancias actuales y en una serie de escenarios futuros y situaciones de estrés.

Periodicidad de la aprobacién de la evaluacion de riesgos propios y solvencia

La Sociedad ha establecido, como se ha indicado en el apartado anterior, la evaluacion interna anual de riesgos.
No obstante, realizard una valoracién extraordinaria en el caso que se produzca un evento especial que pueda
afectar al perfil de riesgo de la Soctedad.

Relacién entre la evaluacion interna del riesgo y la solvencia y la gestion del capital

El Consejo de Administracion es el responsable ultimo de garantizar que el ORSA se disenie, aplique y cuestione
adecuadamente. Ademas, el Consejo es responsable de aprobar la politica y los informes de ORSA.

La politica de ORSA es en ultima instancia propiedad del Consejo de Administracién y puede delegar la
autoridad en la Comisién de Riesgos para supervisar en detalle el proceso de ORSA y cuestionar adecuadamente
los resultados de la misma. La Funcién de Gestion de Riesgos tiene la responsabilidad de coordinar el proceso
de ORSA, de garantizar que el ORSA se lleve a cabo de acuerdo con la Politica y de elaborar el informe ORSA.
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La Funcién Actuarial y el Departamento Financiero realizan importantes aportaciones a lo largo del proceso
de preparacién del ORSA.

La Politica de Gestién de Capital de la Sociedad esta alineada con la Politica ORSA de la Sociedad.

El Marco de Apetito al Riesgo de la Sociedad se ha desarrollado para reflejar la cantidad y el tipo de riesgo que
la Sociedad estd dispuesta a aceptar en la consecucién de sus objetivos. Define especificamente el apetito de
riesgo de la Sociedad, los limites de riesgo fuera de los cuales la Sociedad preferirfa no aventurarse y las
tolerancias de riesgo que definen los niveles de riesgo que la Sociedad esta dispuesta a tolerar en la consecucion
de sus objetivos.

La Sociedad evalda la adecuacién global del capital en relacion con una tolerancia de capital que se define en el
Marco de Apetito de Riesgo de la Sociedad.

El proceso ORSA se utiliza para determinar y revisar anualmente el apetito por el riesgo y las tolerancias de la
Sociedad. El apetito de riesgo se actualiza tras el proceso ORSA.

Proceso ORSA

EI ORSA es un elemento clave del marco de gestion de riesgos de la Sociedad. El ORSA se ha elaborado de
acuerdo con la Politica de ORSA de la Sociedad, la cual detalla el proceso general de ORSA de la Sociedad,
como se integra el proceso en el proceso de planificacidn estratégica y empresarial, el marco de gestion de
tiesgos y el papel del Consejo y la Direccién en el proceso de ORSA.

La propiedad del proceso ORSA recae en el Consejo de Administracién, que es el responsable dltimo de la
implantacién de un sistema eficaz de gestion del riesgo y del capital. La funcién de riesgos tiene la
responsabilidad de coordinar el proceso ORSA y la elaboracién del informe ORSA. La Funcién Actuarial y el
Departamento Financiero realizan importantes aportaciones a lo largo del proceso ORSA. El Responsable de
la Funcién Actuarial también proporciona una opinién en el Informe de la Funcion Actuarial sobre la
adecuacion de las Provisiones Técnicas y detalla en el Informe la contribucién de la Funcién Actuarial al Marco
de Gestién de Riesgos.

El proceso ORSA permite a la Sociedad determinar si es adecuada la posicién de su capital obligatorio y asegura
si se pueden alcanzar los requisitos de capital regulatorio en forma de capital minimo obligatorio y capital de
solvencia obligatorio en el horizonte temporal.

La Sociedad tiene como objetivo mantener una posicién de capital que permita la implementacién de las
estrategias de negocio ademds de soportar escenarios extremadamente adversos.

T.0s principales elementos de ORSA incluyen la estrategia de negocio, evaluacién del perfil del riesgo, tolerancia
al riesgo, y evaluacion de la solvencia requerida. La evaluacién de la solvencia requerida considera el perfil del
tiesgo de la Sociedad y todos los riesgos materiales en el horizonte de planiticacion,

EI ORSA es tenido en cuenta como un proceso en lugar de un requisito de informe, dentro de la Sociedad. Al
realizar el ORSA, la Direccién asume la responsabilidad de considerar el perfil de riesgo, la tolerancia al riesgo,
el capital y el rendimiento de manera coherente dentro del contexto de su propia estrategia comercial, mirando
hacia el futuro desde la situacién actual.

FITORSA forma parte integral del proceso de gestién estratépica y del proceso de planificacion a medio plazo
al adoptar regularmente una vision holistica de todos los riesgos relevantes que amenazan el logro de objetivos
estratégicos en relacion con lus necesidades (futuras) de capital. La evaluacién de las necesidades de solvencia
considera el perfil de riesgo de la Sociedad y todos los riesgos materiales. Los riesgos materiales identificados
forman la base de las pruebas de estrés sobre las necesidades de solvencia en el horizonte temporal de
planificacién. Ademds, también se¢ completa cl anilisis de escenarios que se centra en posibles combinaciones
de estrés y en la evaluacion de las necesidades de solvencia.

Como parte del proceso ORSA, la idoneidad de la férmula estandar se evalda con respecto a su adecuacion
para determinar el capital bajo la norma y requisitos propios. El propésito de esta evaluacién es asegurar que
los supuestos subyacentes a la férmula estindar son apropiados para el petfil de riesgo de Liberty Seguros y se
consideran los componentes clave de la formula estindar. En primera instancia, completa un mapeo exhaustvo
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de riesgos para la férmula estindar con el fin de identificar cualquier riesgo significativo en el universo de
riesgos de la Sociedad que no se haya capturado en la férmula estandar. Proporciona una evaluacién cualitativa
de todas las 4reas de riesgo cubiertas por la férmula estindar. Hace una comparacién de los supuestos de
evaluacion de la férmula estandar con el perfil de riesgo de la Sociedad. Cualquier suposicion que se considere
potencialmente importante o inapropiada para calcular los requisitos de capital se somete a un analisis
cuantitativo adicional para ayudar 2 la evaluacién. A partir de esto, la idoneidad de los shocks a la férmula
estindar es evaluada, recalculindose los shocks relevantes en caso de ser necesario.

Sobre la base de las evaluaciones cualitativas y cuantitativas realizadas sobre el nivel de desviacion del perfil de
riesgo de la Sociedad respecto de las hipdtesis utilizadas en la formula estindar, se concluye si una calibracién
alternativa de la férmula estindar podria tener un impacto en el SCR de la Sociedad pudiendo exceder los
umbrales de materialidad.

Al comienzo de cada proceso ORSA, la Sociedad se compromete con varios grupos de interés con el fin de
considerar los riesgos clave relevantes. En particular, se evala el plan de negocio de la Sociedad, el entorno
externo, el perfil de riesgo, los riesgos emergentes y el capital de solvencia obligatorio actual. La Sociedad utiliza
enfoques tanto cualitativos como cuantitativos para evaluar los riesgos clave y la suficiencia de capital.

Se llevan a cabo varios talleres de ORSA con la Comisién de Riesgos y los miembros del Consejo de
Administracién, cuyo propésito es que el Consejo de Administracién proporcione instrucciones sobre el
proceso de ORSA. También se proporciona informacién especifica en estas sesiones en relacién con la
materialidad de varios riesgos que son relevantes para la Sociedad. También se brinda orientacidon sobre la
seleccién de estreses y escenarios y las evaluaciones asociadas.

E1SCR se proyecta sobre el harizonte temporal de planificacion, de acuerdo con los principios de Solvencia II.

Ademis, se evaltan las desviaciones relevantes con respecto al logro del plan de negocios, ademas de la
finalizacion del andlisis de stress, escenarios y el stress test inverso. Este andlisis ayuda a proporcionar
informacién sobre las vulnerabilidades de la posicién de solvencia de la Sociedad y a determinar el tipo y la
magnitud de los eventos que darfan lugar a resultados adversos dados.

Las decisiones de negocios significativas se consideran explicitamente desde una perspectiva ORSA. Al tomar
decisiones de gestién, la Sociedad tiene en cuenta los riesgos asociados con las decisiones relevantes, el impacto
de las decisiones en la posicién de capital regulatorio y realiza stress test apropiados para informar el proceso
de toma de decisiones.

Los resultados del proceso ORSA podrian derivar en la conclusion de que la tolerancia al riesgo de la Sociedad
no es sostenible, en cuyo caso se realizard un ajuste en los objetivos y el riesgo que la Sociedad esta dispuesta a
asumir para lograrlos. EIl ORSA informa de la tolerancia al riesgo y la declaracion de tolerancia al riesgo de la
Sociedad se revisa después de la finalizacion del proceso de ORSA.

El ORSA se realiza anualmente y se requiere realizar un ORSA ad hoc inmediatamente después de cualquier
evento significativo que afecte el perfil de riesgo de la Sociedad.

La Direccidn realiza una monitorizacién regular de la posicion de solvencia de la Sociedad.

B.4. Sistema de control interno

B.4.1. Control interno

La Politica de Gobernanza y Control Interno establece ¢ informa ala organizacion de las directrices que definen
el marco de Control Interno en cumplimiento de las disposiciones vigentes sobre el Sistema de Gobernanza en
las compafifas de seguros contenidas en la Directiva 2009/138/CE.

Los componentes clave del Marco de Control Interno son el entorno de control, las actividades de control, la
supervision del control y la comunicacién. El entorno de control estd formado por las normas, los procesos y
las estructuras que proporcionan la base para llevar a cabo el control interno en la Sociedad. El Consejo de
Administracién marca la pauta en cuanto a la importancia del control interno, incluidas las normas de conducta
esperadas. La Direccién refuerza estas normas en los distintos niveles de la Sociedad.
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El control interno se define como un proceso continuo en el tiempo establecido por el Consejo de
Administracién, para proporcionar una seguridad razonable sobre:

e Laeficacia y eficiencia de las operaciones.
® La fiabilidad ¢ integridad de la informacién.
¢  El cumplimiento de la normativa aplicable,

La Politica de Gobierno y Control Interno es asumida y desarrollada por el Area de Gestion de Riesgos. El

Consejo de Administracion es responsable de la aprobacién de esta politica. Se establece un sistema de gobierno
que promueve la gestion saludable y prudente de la actividad, incluyendo:

® Estructura organizativa transparente y apropiada.
® Distribucion clara y adecuada de la segregacion de funciones.
® Sistema efectivo para asegurar la transmisién de la informacion.

El control interno es un proceso que involucra a todo el personal de la Sociedad:

e Las dreas operativas y los responsables de estas son quienes tienen la responsabilidad de identificar los
tlesgos a los que la Sociedad estd, o pueda estar, expuesta, asi como establecer los controles necesarios para
mitigar dichos riesgos.

¢ Las Funciones de Cumplimiento, Actuarial y Riesgos desempefian un papel de seguimiento y control,

® Portltimo, la Funcién de Auditorfa Interna se encarga de ofrecer un aseguramiento independiente sobre el
control interno y el sistema de gobernanza,

El sisterna de control interno de la Sociedad se basa en la integracion de los siguientes cinco componentes:

Entorno de Control

El entorno de control es el conjunto de normas, procesos y estructuras que proporcionan la base para llevar a
cabo el control interno en toda la organizacion. El entorno de control comprende la integridad y los valores
éticos de los empleados, los pardmetros que permiten al Consejo de Administracién disponer de la informacion
necesaria para una correcta toma de decisiones, el estilo de gestion, la forma en que la direccidén asigna
responsabilidades y organiza y desarrolla profesionalmente a los empleados, el proceso de atraccién, desarrollo
y retencion del talento, y el rigor en torno a la remuneracién del rendimiento.

El Conscjo de Administracién de la Sociedad ha estublecido un sisterna de gobernanza basado en la segregacion
de funciones en las dreas operativas y en las funciones de control, supervision y garantia independientes.

Evaluacién de Riesgos

La Sociedad se enfrenta a una serie de riesgos de origen externo e inferno que deben ser evaluados. Esta
evaluacion de riesgos proporciona la base para determinar cémo deben gestionarse los riesgos e implica un
proceso dindmico ¢ iterativo para identificar aquellos riesgos relevantes que puedan suponer una barrera para
alcanzar los objetivos fijados por la Sociedad.

Se realiza una evaluacion exhaustiva de las posibles consecuencias del riesgo para la Sociedad y se asigna a cada
riesgo identificado una calificacion de probabilidad e impacto utilizando un criterio de evaluacion definido.

Los propietarios de los riesgos aportan los conocimientos y la experiencia esenciales para proporcionar una
evaluacion inicial del riesgo. Cada propietario completa trimestralmente las autoevaluaciones de los riesgos.
Una vez que los propietarios de los riesgos completan una evaluacién final, la funcién de riesgos realiza una
revision para garantizar que la metodologia aplicada es 1o suficientemente sélida y que la evaluacidn final es
coherente con las expectativas. Las evaluaciones se comunican al Comité Ejecutivo de Riesgos y a la Comision
de Riesgos del Consejo de Administracion para su consideracion,
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Actividades de Contr

Las actividades de control son acciones incluidas en las politicas y procedimientos de la Sociedad para mitigar
los riesgos y alcanzar los objetivos fijados por la Sociedad.

Las actividades de control se han establecido en toda la organizacion a todos los niveles y en todas las funciones.
Existen controles preventivos y de deteccién, que pueden ser automiticos o manuales,

formacion omunicacion

El sistema de control interno debe permitir la obtencidon de la informacion relevante para permitir a cada
empleado cumplir con sus responsabilidades. Esto implica el intercambio continuo de informacion entre
distintos niveles de la Sociedad, y en ambas direcciones, ademas de la emisién de informacion al extertor de la
Sociedad.

La Sociedad tene establecidas lineas de informacion y de gestion internas entre areas y niveles de direccion
incluyendo la distribucién de cuadros de mando con informacion de gestién resumida.

Actividades de Supervision

Las actividades de seguimiento son continuas, peri¢dicas o una combinacién de ambas. Las evaluaciones
continuas incorporadas a los procesos empresariales en diferentes niveles de la Sociedad se producen en el
curso de las operaciones. Ademds, se realizan revisiones independientes que examinan periédicamente aspectos
del entorno de control interno de la Sociedad.

Las 4reas y departamentos operativos son responsables de realizar una evaluacidon continua de la adecuacion
del control interno en los procesos implicados. Ademds, se llevan a cabo revisiones periddicas por parte de la
Funcién de Gestién de Riesgos de acuerdo con el marco de la normativa SOX, aunque la Sociedad no esta
sujeta a esta normativa. Los problemas identificados en estas revisiones se comunican a la Comisién de Riesgos
del Consejo de Administracién, que los supervisa y adopta las medidas correctoras necesarias. Por Gltimo, la
funcién de auditoria interna realiza evaluaciones independientes.

El sistema de control interno se supervisa continuamente mediante diferentes revisiones:

e Evaluacién de las dreas operativas coordinadas desde la Funcion de Gestién de Riesgos.

e Revisiones de la Funciéon de Cumplimiento.

e Revisiones SOX desde la Funcion de Gestion de Riesgos.

e Revisiones independientes de la Funcién de Auditoria Interna.

Las incidencias identificadas en estos procesos de revision son reportadas al Comité de Riesgos Ejecutivo y son
un requerimiento de la Comisién de Riesgos.

B.4.2. Funcién de Cumplimiento

La Politica de Cumplimiento establece las Directrices que definen el marco para el Cumplimiento de Liberty,
de acuerdo con las disposiciones existentes en el Sistema de Buen Gobierno, aplicables a las sociedades de
capital en general (Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de julio), y a las entidades aseguradoras en particular (normativa derivada de la Directiva
2009/138/CE — Solvencia II). La Politica de Cumplimiento también establece los principios y estindares para
el cumplimiento v la gestion de los riesgos de cumplimiento en Liberty. La Politica describe el enfoque general
que se aplicard para identificar y mitigar adecuadamente los riesgos de cumplimiento en Liberty.

La misién de la Funcién de Cumplimiento es garantizar la proteccién de los intereses de la Sociedad, los
asegurados y todos los interesados, y es responsable ante la Direccion (Chief Executive Officer, CEQO) y el
Consejo de Administracién de la estrategia y las politicas de cumplimiento empresarial, la capacitacion y
formacién en materia de cumplimiento, la elaboracion y supervision del proceso anual de evaluacion del Riesgo
de cumplimiento (Compliance Risk Assesment), de asegurar la implementacion de estrategias de mitigacion
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eficaces para reducir el riesgo de cumplimiento empresarial y fomentar una cultura de cumplimiento en la
compaifa. La funcién de cumplimiento es una funcidn independiente responsable de identificar, evaluar,
asesorar, monitorizar ¢ informar sobre el riesgo de cumplimiento. El riesgo de cumplimiento es el riesgo de
sanciones legales o reglamentarias, pérdida financiera o pérdida de reputacion que una Sociedad puede sufrir
como consecuencia del incumplimiento de las leyes, reglamentos, codigos de conducta, guias o directrices de
cumplimiento emitidas por las autoridades supervisoras y estandares de buena prictca aplicables, también
conocidos como Universo de Cumplimiento. El objetivo de la Funcién de Cumplimiento es asesorar a la
companfa y al Consejo de Administracién (el "Consejo") sobre las Estrategias de Cumplimiento, incluyendo el
desarrollo de nueva normativa o regulacién o estindares de supervisidn; ayudar al negocio en la gestion efectiva
de los riesgos de cumplimiento; y valorar si la Sociedad cumple con las leyes y regulaciones aplicables, las
normas internas (politicas, manuales y estatutos) y el Codigo Etico, y coordinar cualquier interaccién de la
Sociedad con las autoridades supervisoras.

Los objetivos principales de la funcién de cumplimiento son:

(#) Incorporar la responsabilidad por el cumplimiento de las leyes, regulaciones, principios comerciales, reglas
de conducta y buenas practicas comerciales establecidas en todos los aspectos de la organizacion (por
ejemplo, gobierno, estrategia, personas, procesos, politicas, cultura ¥ comunicacion).

(i) Establecer y mantener sistemas efectivos de control y gestién de riesgos de cumplimiento, incluido el
monitoreo y reportando informacién sobre la eficacia de los mismos al Comité de Riesgos del Consejo.
(iit) Proporcionar asesoramiento oportuno a la Sociedad sobre los cambios relevantes en el entorno de
cumplimiento y garantizar que exista una comprension de los requisitos reglamentarios y legislativos en toda

la organizacion.

(iv) Administrar el proceso de quejas y reclamaciones y entender los problemas y temas emergentes a través del
analisis de la causa.

B.5. Funcidon de Auditoria Interna

La Politica de Auditoria Interna establece la misi6n, autoridad y responsabilidades de la Funcién de Auditoria
Interna. Establece ¢ informa a la organizacién de las directrices que definen el marco de actuacién de la Funcién
en conformidad con las disposiciones vigentes sobre el sistema de gobierno en las entidades aseguradoras
contenidas en la Directiva 2009/138 / CE y transpuestas a la legislacion espafiola por la Ley 20 / 2015, de 14
de julio, de Ordenacién, Supervisién y Solvencia de las entidades aseguradoras y reaseguradoras y su
Reglamento de desarrollo (Real Decreto 1060/2015, de 20 de noviembre).

La Politica de Auditoria Interna fue aprobada por la Comisién de Auditorfa, que es un Comité del Consejo de
Administracion de Liberty Seguros. La Politica de Auditorfa Interna estd sujeta a un proceso de revision anual
para evaluar si su contenido sigue siendo apropiado para permitir que la Funcién de Auditorfa Interna cumpla
con sus objetivos. Cualquier excepcién o variacion al propésito, autoridad y responsabilidades de la Funcién
de Auditoria Interna debe ser aprobada previamente por la Comisién de Auditoria del Conacjo. Durante 2022,
la Politica de Auditoria Interna ha sido revisada, considerandose adecuado su actual contenido.

La actividad de auditoria interna en Liberty Seguros estd debidamente alineada con los requerimientos
regulatorios actuales y las reglas de gahierno corporativo de la Sociedad, asi como los principios generalmente
aceptados para su implementacion.

La auditorfa interna es una actividad independiente y objetiva de aseguramiento y consultoria disefiada para
agregar valor y mejorar las operaciones de una organizacién. El alcance de las actividades de la Funcién de
Auditoria Interna abarca, pero no se limita a, eximenes objetivos de evidencia con el propésito de proporcionar
evaluaciones independientes a la Comisién de Auditoria del Consejo de Administracién, a la gerencia ya
terceros externos sobre la idoneidad y eficacia de los procesos de gestién de riesgos, control y gobierno de la
Sociedad.

La Funcién de Auditoria Interna mantiene una posicién independiente con respecto a las actividades que son
auditadas, no asumiendo responsabilidades en las operaciones. Esto implica que no es un organismo ejecutivo
y no tiene autoridad ni competencia en las demas areas, departamentos o actividades de la Sociedad, con la
excepcidn del seguimiento y control de la implantacion de las mejoras y recomendaciones que efectie. Ademas,
los miembros de la Funcién no participaran en otras funciones operativas o de gestién de la Sociedad.
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La Funcién de Auditoria Interna es asumida por el Director de Auditorfa Interna, quien depende
funcionalmente de la Comisién de Auditoria del Consejo y administrativamente del Director Ejecutivo. El
Director de Auditorfa Interna también tiene una linea de reporte con el Director Regional de Auditorfa Interna
de la Auditorfa Interna Global del Grupo Liberty Mutual.

El nombramiento y, segin sea necesario, la destirucion del Director de Auditoria Interna por parte de la
Comisién de Auditoria del Consejo de Administracién estd sujeta a la aprobacién del Director Ejecutivo y del
Director Regional de Auditoria Interna, del equipo de Auditorfa Interna Global del Grupo Liberty Mutual.

Auditoria Interna desarrolla su actividad, realiza auditorfas e informa de los resultados con total independencia
en Liberty Seguros. La Funcién de Auditoria Interna, en el desempefio de sus funciones, no esta sujeta a la
influencia del Consejo de Administracion, ya que podtia perjudicar su independencia e imparcialidad. Si el
Director de Auditorfa Interna determina que la independencia u objetividad de la Funcién puede verse
comprometida de hecho o en apariencia, los detalles del impedimento deben darse a conocer a las partes
correspondientes.

El equipo de Auditorfa Interna estd sujeto a las mismas reglas establecidas para toda la Sociedad, ya que el
Director de Auditorfa Interna es responsable de garantizar que los objetivos y los planes de carrera estén
alineados con las metas estratégicas de la Funcion.

La Funcién de Auditoria Interna lleva a cabo las revisiones de auditoria establecidas en los planes de auditoria
aprobados. El plan de auditoria se realiza anualmente después de una evaluacién de riesgos, que incluye una
revision del perfil de riesgo, los objetivos estratégicos y el entorno operativo de la Sociedad. Esto ayuda a
identificar las dreas de gestion de riesgos y control interno que la auditoria interna debe priorizar para su
revisién. [l plan de auditoria ¢s flexible y se revisa durante el afio para garantdzar que continda siendo relevante.
Ademas, el Consejo de Administracion, el Director Ejecutivo de Liberty Seguros o la Comisiéon de Auditoria
pueden encomendarle tareas especificas. Al determinar el plan de auditoria, el Director de Auditoria Interna
también considera el trabajo que se realizard en otras dreas de aseguramiento, por ejemplo, Riesgos,
Cumplimiento y Auditorfa Externa, para minimizar la duplicacién de esfuerzos y mitigar cualquier déficit de
aseguramiento en relacién con los principales riesgos de la Sociedad. El Plan de Auditoria es revisado por la
Comisién de Auditorfa antes de ser remitido al Consejo de Administracién para su aprobacién.

El responsable de la Funcién de Auditoria Interna es el encargado de asignar las auditorfas a los diferentes
miembros de la Funcién de Auditoria Interna de acuerdo con sus habilidades, experiencia y disponibilidad de
recursos. De acuerdo con las caracteristicas del trabajo a realizar y considerando si es recurrente o no, el
responsable de Auditorfa Interna decidird los criterios de rotacion de los auditores y realizard los ajustes
necesarios.

Sin perjuicio de las actividades previstas en el Plan de Auditoria, la Funcion de Auditoria Interna podra
desarrollar sus actividades por propia iniciativa y sin previo aviso, dando su opinién o asistencia para desarrollar
las tareas requeridas en cada situacion, siempre que no sean contrarias al contenido de la Politica de Auditoria
Interna, especialmente en lo que se refiere al principio de independencia.

-

La Funcién de Auditoria Interna se rige por la adhesién a las Normas Obligatorias del Instituto de Auditores
Inteenos (IAI), que incluye los Principios Bésicos para la Prictica Profesional de la Auditoria Interna, el Codigo
de Etica, las Normas Internacionales para la Prictica Profesional de la Auditorfa Interna y la Definicién de
Auditoria Interna. La Normas Obligatorias del TAI constituye los requisitos fundamentales para la prictica
profesional de la auditoria interna y los principios para evaluar la efectividad del desemperio de la actividad de
auditoria interna. La Funcion de Auditorfa Interna es evaluada de forma periddica por parte de los equipos
Auditoria Interna Global del Grupo Liberty Mutual con el fin de asegurar que su trabajo se realiza en
conformidad con las Normas del Instituto de Auditores Internos.

B.6. Funcion Actuarial

La Politica de la Funcién Actuarial establece ¢ informa a la organizacion de las directrices que definen el marco
de la Funcién Actuarial de acuerdo con las disposiciones existentes sobre el Sistema de Gobierno en las
compaiifas de seguros contenidas en la Directiva 2009/138/CE.

Es politica del Consejo de Administracion de Liberty Seguros mantener una Funcién Actuarial independiente
para llevar a cabo el trabajo actuarial en toda la Sociedad.
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El estatuto de la Funcién Actuarial ofrece un breve resumen de las responsabilidades y establece un marco
estructural para la Funcién Actuarial. Este estatuto incluye informacién sobre el funcionamiento de la Funcion
Actuarial, asi como detalles sobre las funciones, las responsabilidades y la gobernanza. 1a Funcion Actuarial es
responsable de cumplir los requisitos especificos de la Directiva Solvencia II.

En el estatuto, redactado por la Funcién Actuarial, también se examinan las normas, los principios éticos y los
conflictos de intereses, asi como la forma en que se gestionan, siendo aprobado, y en Gltima instancia siendo
responsabilidad, del Consejo de Administracién. Debe ser revisado periddicamente si hay cambios materiales
en las circunstancias. Estas revisiones deberfan ser, al menos, anuales.

La actividad de la Funcién Actuarial en Liberty Seguros esta en linea con los requisitos normativos vigentes y
las normas de gobierno corporativo de la Sociedad, asi como con los principios generalmente aceptados para
su implantacidn.

Estas directrices se refieren a todas las actividades de la Sociedad, incluida la actividad de las sucursales.
La Funcién Actuarial en Liberty Seguros est a cargo del responsable de la Funcién Actuarial.

El responsable de la Funcion Actuarial reportars al Consejo de Administracion de Liberty Seguros a través de
la Comisién de Riesgos, la Comisién de Auditoria y del Comité de Inversiones que se celebran de forma
periddica. Asimismo, para la adecuada aplicacion practica de la Funcién Actuarial en el sistema de gobierno de
Liberty Seguros, se considera conveniente que la Funcion Actuarial dependa del Director Ejecutivo y del
Consejo de Administracion.

La Funcién Actuarial asistird a las reuniones de los comités, presentar los resultados actuariales ¥ proporcionara
informacién actuarial apropiada a los comités de manera oportuna:

¢ Comisién de Riesgos

®  Comision de Auditoria

e Comisidn de Inversiones

®  Comité de Reservas

e Comité de Reaseguro

e Comité de Productos y Distribucién

La Funcién Actuarial tiene responsabilidades especificas en las dreas de provisiones técnicas, reaseguro y
opiniones de suscripcién, gestion de riesgos y reporte. Las responsabilidades conforme a Solvencia II incluyen:

* Coordinar el cilculo de las provisiones técnicas y garantizar la idoneidad de las metodologias y modelos
subyacentes utilizados, asi como las hipétesis utilizadas en el caleulo de las provisiones técnicas.

¢ Evaluar la calidad y consistencia de los datos internos y externos utilizados en el cdlculo de las provisiones
técnicas.

* Comparar las mejores estimaciones con la experiencia,

* Informar al Consejo de Administracion de la fiabilidad y adecnacian de Tas provisiones técnicas.

* Expresar anualmente una opinion sobre la politica de suscripcién y los acuerdos de reaseguro.

* Contribuir y participar activamente en el Sistema de Gestién de Riesgos de la Sociedad, de acuerdo con los
requisitos de Gestion de Riesgos relevantes para la Sociedad.

* Contribuir a la implementacion efectiva del Sisterna de Gestién de Riesgos y del proceso ORSA trabajando
en estrecha colaboracién con la Funcién de Riesgos de Liberty Seguros y la Comision de Gestién de Riesgos.

*  Ewvaluar el cumplimiento, de forma continua, de los requisitos de capital, basindose en calculos de capital y
en hip6tesis de acuerdo con la normativa Solvencia I1.

* Presentar un informe escrito al Consejo de Administracion, al menos una vez al afo. En el informe se
documentarin todas las tareas realizadas por la Funcién Actuarial y sus resultados.

¢ Abordar cualquier conflicto de intereses dentro de la Funcién Actuarial,

Especificamente, la Funcién Actuarial trabajard con la Funcién de Gestidn de Riesgos para asegurar que la
presentacion de la informacion se ajuste plenamente a la normativa de Solvencia II. La Funcién Actuarial
deberi:

¢ Proporcionar una visién analitica de los principales riesgos de la organizacién en el marco de Solvencia 11
incluyendo los riesgos de sostenibilidad.

* Evaluar el impacto, en términos de requerimiento de capital regulatorio, de las decisiones tomadas e
implementadas por la primera linea de defensa.
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 Evaluar el cumplimiento, de forma continua, de los requisitos de capital, basindose en cdlculos de capital y
en hipdtesis de acuerdo con la regulacién de Solvencia IT.

* Proporcionar los datos de entrada actuariales, modelizacion de tiesgos y revisiones por homoélogos en el
proceso del ORSA.

* Proporcionar opiniones sobre el programa de reaseguro cedido que estd disefiado para mitigar el CATy
otros eventos de grandes pérdidas, asi como las pérdidas agregadas.

Existen diferentes mecanismos para asegurar la eficacia e independencia de la Funcién Actuarial como la
segregacién de funciones o una estrategia de retribucién con componentes diferidos. Ademds, la Funcién
Actuarial estd compuesta por personal con los conocimientos y la experiencia necesarios para desemperiar la
funcién actuando siempre bajo un prisma de honestidad, integridad ¢ imparcialidad.

Esta organizacion de la Funcion Actuarial se considera adecuada teniendo en cuenta el tamaiio, naturaleza,
escala y complejidad de las actividades de Liberty Seguros.

B.7. Externalizacion

La Politica de Externalizacion establece y pone en conocimiento de la organizacion las directrices que definen
el marco de actuacidn para la externalizacion de funciones o actividades dando cumplimiento a las disposiciones
existentes sobre el sistema de buen gobierno de las entidades aseguradoras contenidas en la Directiva
2009/138/CE. La Politica esti disefiada para garantizar que los acuerdos de externalizacion de la Compaiiia se
gestionan de forma efectiva desde su suscripcién (el momento de la contratacién) hasta su finalizacién. La
Politica también se aplica a los acuerdos de externalizacién con proveedores de servicios en la nube, de
conformidad con lo especificado en esta Politica.

La aplicacidn de esta politica en Liberty Seguros se ajusta a la legislacion vigente y a la normativa de buen
gobierno de la Sociedad. Estas directrices afectan a todas las actividades, incluyendo la actividad de las
sucursales. La Politica de Externalizacion es aprobada por el Consejo de Administracién de Liberty Seguros, y
es objeto de revision anual.

Antes de proceder a la externalizacién de una funcién o actividad, la Sociedad debe determinar si se trata de
una funcién o actividad critica, en cuyo caso tendrd que asegurarse de que dicha externalizacion no suponga
cualquiera de las siguientes circunstancias:

e Menoscabar materialmente la calidad del sistema de gobernanza de la Soctedad.

e Incrementar indebidamente el riesgo operacional.

e Menoscabar la capacidad de las autoridades de supervision para controlar el cumplimiento de las
obligaciones de la Sociedad.

e Socavar el servicio continuo y satisfactorio a los asegurados.

Los acuerdos de externalizacion critica requieren la autorizacion del Consejo de Administracién y notificacion
a la Autoridad de Supervisién, antes de su implantacion.

En el caso de la externalizacién de funciones fundamentales/clave (Auditoria, Actuarial, Riesgo o
Cumplimiento), la Sociedad, ademas de la politica de externalizaciones, seguird los procedimientos establecidos
en su Politica de Aptitud y Honorabilidad para evaluar a las personas empleadas por el proveedor de servicios
para realizar la funcién fundamental/clave que hay sido externalizada.

Los principios subyacentes de la Politica de Externalizacion son que la Sociedad debe asegurarse de que los
acuerdos de externalizacién no disminuyan su capacidad para cumplir sus obligaciones ni impidan una
supervisién eficaz.

En particular, la politica proporciona orientacién a los Gestores de los departamentos, sobre los procedimientos
que deben adoptarse para la seleccién de posibles proveedores de servicios externos, las condiciones
contractuales requeridas con los proveedores de servicios y también las responsabilidades de dichos Gestores
en lo que respecta a la supervisién permanente de los acuerdos de contratacion externa.

Ademis, se definen requisitos particulares en relacién con los acuerdos de subcontratacién de terceros. Todos

los acuerdos de externalizacién deben ser notificados con antelacién a la Direccién General de Seguros y
Fondos de Pensiones, en Espaiia.
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Enla selecciéon de un proveedor critico, se realiza una evaluacién completa (diligencia debida) del mismo, con
el fin de evaluar la capacidad del proveedor para cumplir con las obligaciones requeridas por la Politica de
Solvencia en la Sociedad y asegurar los estindares de calidad y continuidad del servicio. La evaluacién debera
permitir 2 la Sociedad entender los riesgos principales que pueden surgir del acuerdo de externalizacién critica,
identificar las estrategias mds adecuadas para la mitigacién o gestién de estos y garantizar que el proveedor de
servicios cuenta con la habilidad, capacidad y autorizacién requeridas por ley para prestar la funcién de
externalizacion critica de forma fiable y profesional.

En el acuerdo de externalizacion de una funcién o actividad critica con un tercero, la Sociedad debe asegurar
que el contrato o acuerdo escrito establezca claramente las funciones y responsabilidades de las partes, ademas,
el compromiso del proveedor de servicios de cumplir con la legislacién, los requisitos reglamentarios y las
directrices aplicables, que los auditores internos y externos y el supervisor tendrin acceso efectivo a toda la
informaci6én relacionada con las funciones y actividades externalizadas y los mecanismos de supervision y
control.

La Sociedad supervisard de forma regular el rendimiento de las actividades, las medidas de seguridad y
cumplimiento con los niveles de servicio acordados por parte de sus proveedores de servicios, siguiendo un
enfoque basado en el riesgo. La frecuencia de la supervision del nivel de servicio y de los informes de los
proveedores de servicios variard dependiendo de los riesgos identificados, segun se indique en el contrato. Para
este fin, la Compaiifa habré de fijar unos mecanismos de supervisién y control adecuados.

La Comparifa dispondra de un programa de control de calidad y realizara evaluaciones de control de calidad
(las cuales deben incluir evaluaciones sorpresa) de las actividades del proveedor de servicios a fin de determinar
la adherencia al acuerdo y al nivel de servicio.

Ademds, el Comité de Riesgos del Consejo debera estar informado de forma anual sobre los riesgos
identificados en la externalizacién de funciones o actividades operacionales criticas o importantes.

B.8. Cualquier otra informacién

La estructura de gobierno de la Sociedad refleja los requisitos establecidos por la Directiva Solvencia II en
relacién con la gestidn de los riesgos inherentes a su actividad.

La estructura se ha establecido teniendo en cuenta los requisitos estatutarios especificos que le incumben, asi
como el principio de proporcionalidad que tiene en cuenta la naturaleza, la complejidad y el tamafio de los
riesgos asumidos por la Sociedad.
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Liberty Seguros realiza una identificacién sistemdtica y organizada de los tiesgos a los que estd expuesta y a los
que se va a enfrentar de acuerdo con la planificacién estratégica y a un horizonte temporal establecido. Al
mismo tiempo, identifica los controles que estin en funcionamiento o que debieran establecerse para minimizar
el impacto de estos riesgos.

Ademds, determina el criterio 0 método que se va a utilizar para medir esos riesgos identificados. La eleccién

de un criterio u otro debe fundamentarse en la busqueda de aquellos que se ajusten mejor a la realidad y
objetivos de Liberty Seguros.

C.1. Riesgo de suscripcién

C.1.1. Exposicién al riesgo

Descripcion del riesgo de suscripcid

El riesgo de suscripcion (y de constitucion de reservas) es aquel que se detiva de una pérdida o modificacién
adversa del valor de los pasivos por seguros, debido al uso las hipétesis de tarificacion y constitucién de
provisiones inadecuadas.

valuacion del riesgo de suscripeid

El riesgo de suscripcion se medird sobre la base de los indicadores de riesgo que se definan juntamente con la
Funcién Actuarial.

Trimestralmente el area de Capital Econémico reporta la situacién de estos indicadores al 4rea de Gestién de
Riesgos de la Sociedad.

Exposicion del riesgo de suscripcion

En el siguiente cuadro se detalla la exposicion del riesgo de suscripcién Salud del ejercicio 2022 comparativo
Expusleldn del rlesgo de

con el ejercicio 2021:
suscripcion Galud e o2l

Suscripcion Salud 20.324 25.967 (5.643)
Datos en miles de euros

En el siguiente cuadro se detalla la exposicién del riesgo de suscripcién No Vida del ejercicio 2022 en
comparacién con el periodo anterior:

Expoaicién del riesgo do susoripoién No Vida 2022 2021

Suscripeién de No Vida 318.631 341.241 (21.610)
Riesgo de Prima y Reserva 278.111 299.349 (21.238)
- Rlesgo de Caidas 12.616 14.480 (1.864)
- Riesgo Catastréfico 28.904 27.412 1.492
Diversificacion (32.647) (33.550) 903
Total 286,884 307.691 (20.707)

Datos en miles de euros

En el siguiente cuadro se detalla la exposicion del riesgo de suscripcién Vida del ejercicio 2022 en comparacién
con el periodo anterior:

2022 2021 Variacitn

Exposicién del riesgo de suscripcibn Vida

Suscripcién de Vida 39.764 57.490 (17.728)
- Mortalidad 1.589 1.691 (102)
- Riesgo de Longevidad 1.634 3.603 (1.969)
- Riesgo de Incapacidad 1.459 1,636 {(177)
- Riesgo de Caidas 25.430 39.318 (13.888)
- Riesgo de Gastos (8652 10242 (1.590)
- Riesgo de Revision - - -
- Rlesgo Catastréfico 1.000 1.000 -
Diverstficacién (7.885) (10.452) 2.557
Total 31.869 47.038 (15.169)

Datos en miles de euros
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C.1.2. Técnicas de mitigacion del riesgo
La Sociedad minimiza el riesgo de suscripcion a través de las siguientes medidas:

Para cada uno de los productos, se han desarrollado las cotrespondientes normas de suscripcién, incluidos los
limites cuantitativos para la aceptacion del riesgo y las exclusiones generales del riesgo para garantizar un control
adecuado de los riesgos aceptados.

Al disefiar un nuevo producto o calcular la prima, se tienen en cuenta todos los costes esperados, tanto directos
como indirectos, para fijar las primas de riesgo y generar ingresos suficientes para cubrir los costes. Este proceso
debe tener en cuenta no sélo el coste y la prima de estos productos, sino también las limitaciones de las
inversiones y el impacto del reaseguro.

La Sociedad concede reintegros financieros, anticipos, devoluciones garantizadas y participaciones en
beneficios sobre determinados productos. Se valoran tal como se indica en las notas técnicas y siguiendo una
metodologia adecuada, dependiendo de si se calculan para fines locales, o en el marco de Solvencia I1. A la hora
de ofrecer estas opciones y garantias, se tiene en cuenta las limitaciones de las inversiones, asegurando un
rendimiento que no supere el rendimiento de los activos del plan o estableciendo penalizaciones por rescate
cuando tales rescates no puedan vincularse directamente al valor de mercado de las inversiones en cuestion.

Las reservas o provisiones técnicas se calculan adecuadamente, siendo el tratamiento de las prestaciones, asi
como la suficiencia de las provisiones técnicas, principios bisicos en la gestién del seguro. Las provisiones
técnicas son calculadas por los equipos actuariales de la Sociedad y su valor es validado por la Funcién Acruarial
y presentado al Comité de Reservas.

En cuanto al reaseguro como técnica de mitigacion de resgos en el célculo de la prima, tanto las normas de
suscripcién como las coberturas y otras condiciones de dichos productos deben permitir que los riesgos sean
cubiertos por los contratos de reaseguro y pueden, en determinados casos, recurrir al reaseguro facultativo.

Ademis, se han establecido indicadores para el seguimiento regular de la evolucién de los riesgos de suscripcion
(ratio de pérdidas, costes medios de apertura, desviaciones respecto a periodos anteriores, etc.).

Para mitigar el riesgo catastrofico al que esta expuesta la Sociedad, que no cubre el Consorcio Compensacion
de Seguros, se contratan coberturas de reaseguro especificas. Liberty Seguros cuenta con informes
especializados de exposicién catastrofica, realizados principalmente por expertos independientes, que estiman
el alcance de las pérdidas en caso de que ocurra un evento catastrofico. La suscripcion de riesgos catastréficos
se realiza en funcién de esta informacién, el capital econémico disponible de la Sociedad y la capacidad de
reaseguro contratada para mitigarlo.

C.2. Riesgo de mercado

C.2.1. Exposicién al riesgo

Descripcion del riesgo de mercado

El riesgo de mercado es el que se deriva del nivel o volatilidad de los precios de mercado de los instrumentos
financieros. La exposicion al riesgo de mercado se mide por el impacto de las fluctuaciones en el nivel de
vatiables financieras tales como precios de las acciones, tipos de interés, los precios de bienes inmobiliarios y
los tipos de cambio.

Evaluacién del riesgo de mercado

La Sociedad tiene implantadas metodologfas adecuadas, cuantitativas y cualitativas, para realizar una adecuada
valoracién de las inversiones y del excedente financiero, asi como para medir la exposicion a los riesgos de
mercado, liquidez, crédito y contraparte, de negocio, operacional, legal y, en general, de todos aquellos riesgos
que puedan incidir significativamente en la consecucién de los objetivos estratégicos.

Por otra parte, se utilizan indicadores parciales de riesgo de mercado para controlar sub-riesgos especificos.
Estos sub-riesgos se miden en términos de capital conforme a lo establecido por la Directiva de Solvencia I1'y
sus especificaciones técnicas para el clculo de requerimientos de Capital de Solvencia. La medicién de estos
riesgos tiene en cuenta la capacidad de absorber pérdidas de las provisiones técnicas.
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Exposicion al riesgo de mercado

En el siguiente cuadro se muestra la exposicién al riesgo de mercado para cada uno de los sub-riesgos del
ejercicio 2022 en comparacion con el periodo anterior:

Exposiclon del rlesgo de 2022 2021
mercado

Mercado 283431 665908 (382.477)
- Riesgo de Tipo de Interés 46.869 16.507 30.362
- Riesgo de Renta Variable 41,308 217.188 (175.882)
- Riesgo de Inmuebles 8.843 9.438 (595)
- Riesgo de Diferencial 149.792  174.137 (24.345)
- Riesgo de Concentracion 2011 146.711 (144.700)
- Divisa 34610 101.927  (67.317)
Diversificacion (75.957) (219.703) 143.746
Total 207.474 = 448,205 (238.731)

Datos en miles de euros

C.2.2. Técnicas de mitigacion del riesgo

La Sociedad mitiga su exposicién a los riesgos de mercado mediante una politica prudente de inversiones
caracterizada por una elevada proporcion de valores de renta fija y mediante el establecimiento de limites, tanto
genéricos, como especificos, por exposicion.

El riesgo de mercado se mide sobre la base de los siguientes indicadores de riesgo y limites expresados en
términos de:

Porcentaje maximo de exposicion a renta variable, bonos corporativos, liquidez y depésitos
Rating minimo de las carteras.

Rating minimo de los activos.

Concentracién de emisores y sectores.

O 0 0 O0

Los limites referidos a estos indicadores quedan establecidos por el Consejo de Administracién de Liberty
Seguros.

Adicionalmente se establecen las siguientes restricciones:

®  Se establece un limite maximo de desajuste de divisas entre activo y pasivo.

e Tasinversiones deben denominarse en Euros, Libra Esterlina britdnica o Ddlares estadounidenses.

C.3. Riesgo de crédito

C.3.1. Exposicion al riesgo

Descripcidon del riesgo de crédito

El riesgo de crédito es aquel que resulta de la situacion financiera de cualquier deudor al que estd expuesto la
Sociedad y la posibilidad de que incumpla sus compromisos. Tncluirfa las exposiciones tales como activos por

reaseguro, depdsitos bancarios, recibos de tomadores de seguros y saldos de agentes.
Evaluacién del riesgo de crédito

Con caricler general se aproximan los requerimientos de capital de este m6dulo como una funcién que depende
de las pérdidas que se producirfan en caso de incumplimiento de cada contraparte, y de la probabilidad de
incumplimiento de cada contraparte que se medira sobre la base de la antigliedad de los saldos y, en el caso de

los saldos de reaseguro, el rating de la contraparte.
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Exposicion al riesgo rédito

Liberty Seguros tiene concentrado en Liberty Mutual el 100% del riesgo de crédito por contraparte de reaseguro
de no vida, para las lineas de negocio de Motor, Propiedad, Catastrofico, Responsabilidad Civil y Accidentes
Personales, tanto en los contratos firmados en 2022, como en 2021,

En el caso del negocio de vida, el peso del riesgo de crédito por contraparte de reaseguro para los ejercicios
2022 y 2021 se indica a continuacion:

Exposicion al Riesgo de Crédito en Vida
2022 | 2021
Vida

General Reinsurance AG 55% 55%
Scor Global Life SE 10% 10%
Hannover Riick SE 35% 5%

Total 100% 100%

C.3.2. Técnicas de mitigacion del riesgo

El seguimiento del desgo de contraparte, en su componente mas significativo, queda atribuido al responsable
de Reaseguro de la Sociedad, quien trimestralmente reporta la situacion de este riesgo al Area de Gestién de
Riesgos.

C.4. Riesgo de liquidez
C.4.1. Exposicidn al riesgo

Descripcion del riesgo de liquidez

El riesgo de liquidez se define como el riesgo de que la Sociedad no pueda realizar las inversiones y demds
activos a fin de hacer frente a sus obligaciones financieras al vencimiento.

Este riesgo no estd incluido en el Pilar T de Solvencia 11, por lo tanto, para conformar el capital econémico
global se afade a los de la férmula estandar.

Evaluacion del riesgo de liquidez

Con el fin de asegurar la liquidez y poder atender todos los compromisos de pago que se derivan de su actividad,
el drea de Tesoreria de la Sociedad realiza, al menos semestralmente, previsiones de liquidez que deben
considerar todos los flujos previstos a corto y medio plazo (seguro directo, reaseguro, prestaciones,
vencimientos, rescates...). La planificacién setd tal que los flujos esperados a corto plazo sean suficientes para
hacer frente a los compromisos previstos y que ademds, haya un margen de maniobra ante posibles
contingencias (evolucién adversa de la emision, la siniestralidad o los rescates, otros pagos no previstos o
incumplimiento en los cobros).

Asimismo. la Sociedad evaltia el coste de posibles herramientas de financiacion alternativas y se establecen
i y
proporciones minimas a mantener para los activos de maxima liquidez siguiendo una categorizacion en escala
1ab.

Exposicion al riesgo de liquidez

A clerre del ejercicio 2022 el saldo en efectivo y en otros activos liquidos equivalentes ascendia a 481.195 miles
de euros, siendo el saldo al cietre del ¢jercicio 2021 de 59.134 miles de euros.



DocuSign Envelope ID: 4B2C4578-136B-4BB7-A8DA-2BD5C1D39775

Informe sobre la Situacién Financiera y de Solvencia '-J!’,‘?'_'F)’M
31/12/2022 Scguros

C.4.2. Técnicas de mitigacién del riesgo

La gestion del riesgo de liquidez queda atribuida al area de Tesoreria de la Sociedad, quien deberd garantizar el
cumplimiento de los limites y los procedimientos establecidos, sin perjuicio de contar con el apoyo de otros
o6rganos, areas o departamentos de la Sociedad. Semestralmente, el 4rea de Inversiones reporta la situacion de
estos indicadores al drea de Gestion de Riesgos de la Sociedad.

C.5. Riesgo operacional

C.5.1. Exposicion al riesgo

Descripcid | riesgo operacional

El riesgo operacional es el que se deriva de un desajuste o un fallo en los procesos internos, en el personal y en
los sisternas, 0 a causa de sucesos externos. El riesgo operacional incluye riesgos juridicos, y excluye los riesgos
dertvados de las decisiones estratégicas, asf como los riesgos de reputacién. El riesgo operacional estd concebido
para tratar los riesgos operacionales en tanto en cuanto no hayan sido explicitamente cublertos en otras 4reas
de riesgo.

A continuacién, se presenta un cuadro con los resultados en base a las primas devengadas y las provisiones
técnicas, para el negocio de no vida:

2022 2021 Variacion

Médulo del Rissgo Operacional 38.994 44.114 (5.120)
Maximo Primas y Provisiones 38.612 43.711 (5.089)
Riesgo primas devengadas 38.612 39.321 (709)

Riesgo provisiones técnicas 37,949 43.711 (5.762)

Datos en miles de euros

C.5.2. Técnicas de mitigacion del riesgo

Con el objetivo de mitigar los riesgos operacionales a los que estd expuesta la Sociedad, Liberty Seguros
mantiene un modelo de control interno basado en las tres lineas de defensa:

:nsa; las dreas operativas y sus responsables tieaen ¢l cometido de identificar los riesgos
a los que la Sociedad estd o pueda estar expuesta, asi como establecer los controles necesarios para mitigar
dichos riesgos.
o Sepunda linea de defensa; las Funciones de Cumplimiento, Actuarial y Gestién de Riesgos desempefian un
papel de seguimiento y control, velando por que la gestién de riesgos se realice de forma adecuada.
e Tercera linea de defensa; la Funcion de Auditoria Interna lleva a cabo una evaluaciéon independiente sobre
el control interno y el sistema de gobernanza.

C.6. Otros riesgos significativos

C.6.1. Exposicién al riesgo

La formula estindar es apropiada para el negocio de Liberty Seguros y refleja adecuadamente su petfil de
tesgos. Por lo tanto, todos los riesgos estin adecuadamente valorados bajo la férmula estandar.
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C.7. Otra informacion

C.7.1. Concentraciones de riesgo mas significativas

A continuacién, se detalla informacién relativa al valor contable de los instrumentos financieros clasificados en

“Activos financieros disponibles para la venta”, “Valores representativos de deuda”, “Préstamos y partidas a
cobrar” y “Derivados de cobertura” (cuando existan), segin la distribucion de la cartera por rating, drea
geografica y emisor, a 31 de diciembre de 2022y 31 de diciembre de 2021:

Distribucién de la cartera
por Rating (Renta fijay
depdsitos en entidades de

BBB+
BBB
BBB-
BB
BB+
<BBB-
Total
Datos en miles de euros

Distribucién d
Rating (Renta
en entidades da cré
AAA
AA+
AA
AA-
A+
A
A-
BBB
BBB+
BBB-
<BBB-
Total
Datos en riles de euros

120.952
74.433
102.488
153.930
194.204
250.495
570.455
504.413
538.869
121.836
5.553
11.542
2.041

2.651.211°

145.895
37.945
103.224
146.540
163.977
371.228
603.443
503.389
759.887
151.064
19.554
3.006.147

\ [ PORTUGAL

Valor contable 2022 (Sin cupdn)

46.601
21.104
41.993
73.094
114,513
126.003
356.189
265.810
313.636
63.307
2.746

7.342
2.041
1.434.379

FSPANA

IRLANDA

38.505
7.462
27.347
59.161
71.455
61.523
119.256
94.016
120.452
26.630
1.684
1.643

629.134

Valor contable 2021 (Sin cupén)

60.914
20.640
45.204
66.855
87.638
177.873
384.523
274.941
407.455
89.873
12,165
1.628.070

44,104
8.681
25.442
57.345
45.483
103.949
113.844
103.923
144.090
26.212
2.984
676.055

35.846
45.867
33.148
21.675
8.236
62.969
95.010
144,587
104.781
31.899
1.123
2.557

587.698

PORTUGAL

40.877
8.624
32,578
22.341
30.856
89.407
105.076
124.525
208.343
34.980
4.415
702.022

146,895

37.945
103.224
146.540
163.977
371.228
603.443
503.389
759.887
151.064

19.554

3.006.147

Valor contable
2020 (Sin

36.354
2.874.863
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-

Sequn el area geogréfica:

IRLANDA _ PORTUGAL

Valor

Distribucitn de la carlera por drea

geografica Valor contable 2022 contable

2021

Espafia 241.726 173.059 30.401 38.266 356.320
Europa (zona Euro) 1.273.892 683.746 288.734 301.412 1,209,408
Europa resto 257.981 133.234 71.691 53.066 347.872
Estados Unidos 640.052 335.897 164.605 139.550 833.405
Asia y Pacifico 91,790 45.740 24.626 21.424 117.022
Resto 145,770 62.703 49.077 33.990 142.119
Total 2.651.211 1.434.379 629.134 587.698 3.006.147

Datos en miles de euros

ESPANA | IRLANDA | PORTUGAL _

Valor contable

Espafia 356.320 251.967 43.997 60.356 405.854
Europa (zona Euro) 1.209.408 641.979 234,969 332.460 1.133.866
Europa resto 347.872 181.443 92.094 74.335 338.681
Estados Unidos 833.405 434.601 222,640 176.164 752,705
Asia y Pacitico 117.022 57.735 30,724 28.563 108.640
Resto 142,119 60.344 51.631 30.144 135.117

Total 3.006.147 1.628.070 676.055 702.022 2.874.863

Daltos en miles de euros

IRLANDA | PORTUGAL | 2021

Pistribuchin e la cartera por categoria |
(Renta fiia y depésitos en entidades de
crédito]

Valor contable
2021

Valor gontable 2022

Soberano 617.722 371.956 110.116 135.650 789.044
Supranacional 34.540 11.488 9.981 13.061 35.094
Piblico no soberano 20.125 7.076 10.835 2214 23.412
Entidades Financieras 1.161.277 589,907 307.925 263.445 844.494
Corporativos 817.547 453.942 190.277 173.328 1.314.103
Tiulizaciones - - - - -
Tatal 2.651.211 1.434.379 620.134 587.698 3.006.147

Natos en miles de euros

IRLANDA PORTUGAL | 2020

Distribucién de Ia cartera por categoria
(Renta fija y depésitos en zntidades de Valor contable 2021 Valozg?‘gtable

crédito) b
Soberano 789.044 474.444 122.320 192.279 827.042
Supranacional 35.094 11.312 g.022 14,760 36.064
Publico no soberano 23.412 12,062 8.068 3.282 28.351
Entidades Financieras 844.494 419,403 237.629 187.462 722,366
Corporativos 1.314.103 710.849 288.016 304,239 1.261.040
Titulizaciones - - = = E
Total 3.006.147 1.628.070 676.055 702.022 2.874.863

Datos en miles de euros

Como se puede observar en las tablas anteriores por lo que respecta al activo de la Sociedad:

® La Sociedad concentra el 55% de sus activos de renta fija en una calificacion crediticia superior a BBB,
siendo el rating medio de A-, En el afio 2021 este porcentaje era del 52%.

® LaSociedad tiene una gran exposicién a moneda extranjera por la tenencia de participaciones en entidades
aseguradoras fuera del Espacio Econémico Europeo.
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e Lamayor exposicion de la Sociedad es la renta fija, con un 44% en bonos de entidades financieras y un 31%
en bonos corporativos en 2022. La cartera de renta fija esta diversificada geograficamente con un 9% en
Esparia y un 48% en el resto de la zona euro en 2022, respecto de un 12% en Espafia y un 40% en el resto
de la zona euro en 2021.

C.7.2. Otros aspectos
Posiciones fuer alance

No existen exposiciones significativas a los riesgos anteriores derivadas de posiciones fuera de balance.

Transferencia de riesgo a entidades con cometido especial

La Entidad no transfiere riesgos a entidades con cometido especial.

C.7.3. Hechos posteriores al cierre

La Sociedad ha renovado el acuerdo con Kutxabank por otros 10 afios hasta el afio 2032. Kutxabank es para la
Sociedad uno de los socios més importantes en bancaseguros en polizas de auto y comercios, y la relacién se
remonta al afio 2008. Kutxabank es una entidad que tiene en la digitalizacion uno de sus principales objetivos.
Pos ello, a la hora de plantear la renovacion del acuerdo, la escala de la Sociedad como empresa multinacional,
su inversién y ecosistema digital, han sido capitales para renovar el acuerdo.

La Sociedad se encuentra en el proceso de finalizar la venta de la oficina de Enniskillen en Reino Unido. El
plan es cerrar la venta el 31 de marzo de 2023.

Con fecha 13 de marzo de 2023 el Banco Silicon Valley fue intervenido por la Reserva Federal estadounidense.
La Sociedad no tiene exposicidn directa en dicho banco, sino que solamente es a través de una de las ETFs en
un importe insignificante. Por otra parte, ante las Gltimas noticias relacionadas con el desplome y colapso de la
entidad bancaria Credit Suisse y la compra por parte de UBS, la Sociedad no espera impacto material en su
exposicién (que asciende a un total 17 millones de euros). No obstante, dada la complejidad de la situacion y la
incertidumbre actual sobre la situacion de Credit Suisse, a fecha de formulacién de las presentes cuentas anuales,
no es posible estimar de forma fiable el potencial impacto econdémico y, por tanto, en la actividad y operaciones
de la Sociedad que, en todo caso, serfa registrado prospectivamente durante el ejercicio 2023.
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En todos los cuadros las cifras estdn en miles de euros, salvo que se indique lo contrario,

D.1. Activos

La valoracién de los activos a efectos de Solvencia 11, asi como las explicaciones cualitativas de las principales
diferencias de valoracion entre los criterios de Solvencia IT (columna “Valor Solvencta I17) y los empleados
para la elaboracion de las Cuentas Anuales (columna “Valor contable”), a 31 de diciembre de 2022 y 2021, se
muestran a continuacion.

Debido a que ambos modelos presentan estructuras de balance diferentes, y a efectos de su mejor comprension,
el modelo de balance se ha preparado de acuerdo con los criterios de Solvencia 11, y se han realizado
reclasificaciones en algunos epigrafes de los datos incluidos en la columna de “Valor contable”,; con respecto a
la presentacion de las Cuentas Anuales.

Ejercicio 2022:

. Valor Solvencia Il Valor Contable

Fondo de comercio - 7.330
Comisiones anticipadas y otros costes de adyuisicion - B1.006
Activos intangibles - 20.263
Activos por impuestos diferidos 232.065 128.994
Activos y derechos de reembolso por retribuciones a largo plazo al personal 581 581
Inmovilizado material para uso propio 11.222 9.536
Inversiones (distintas de los activos mantenidos a efectos de contratos
vinculados a Indices y fondos de inversion) 2.810.624 2.785.727
Inmuebles (distintos de los destinados al uso propio) 24.142 12.170
Participaciones en empresas vinculadas 819 360
Acciones 2.180 427
Acciones - cotizadas - -
Acciones - no cotizadas 2.190 427
Bonos 2.665.346 2.665.346
Bonos Publicos 683.086 683.086
Bonos de empresa 1.982.250 1.982.250
Bonos estructurados - -
Valores con garantia real - -
Organismos de inversion colectiva 108.634 109.634
Derivados - -
Depésitos distintos de los equivalentes al efectivo 8.494 7.790
Otras inversiones - -
Actlv_qs mantenidos a efectos de contratos vinculados a indices y fondos de 597.397 597.327
inversién
Préstamos con y sin garantia hipotecarla 2.526 2.526
Préstamos sobre polizas 2.523 2.523
Préstamos con y sin garantia hipotecaria a personas fisicas 3 3
Olros préstamos con y sin garantia hipofecaria - -
Importes recuperables de reaseguros de: 56.221 76.531
No vida, y enfermedad simllar a no vida 63.302 74.059
No vida, excluida enfermedad 52.660 74.059
Enfermedad similar a no vioa 642 .
Vida, y enfermedad similar a vida, excluidos enfermedad y vinculadas a indices y 2919 2472
fondos de inversién i =
Enfermedad similar a vida 381 =
Vida, excluidos enfermedad y vinculados a indices y fondos de inversion 2.538 2.472
Vida vinculados a indices y fondos de inversién - -
Depositos constituidos por reaseguro aceptado 55 55
Créditos por operaciones de seguro directo, coaseguro e intermediarios 72,982 162.216
Créditos por operaciones de reaseguro 7.688 9.078
Otros créditos 57.738 57.738
Acciones propias (tenencia directa) . -
Importes adeudados respecto a elementos de fondos propios - -
Efectivo y equivalentes de efectivo 481.195 481.195
Otros activos, no consignados en otras partidas 1.418 1.418
Total Activo 4,331,842 4,431.621

Datos e¢n miles de curos
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Ejercicio 2021:

Fondo de comercio
Comisiones anticipadas y otros costes de adquisicion
Activos intangibles
Activos por impuestos diferidos
Activos y derechos de reembolso por retribuciones a largo plazo al personal
Inmovilizado material para uso propio
Inversiones (distintas de los activos mantenidos a efectos de contratos
vinculados a indices y fondos de inversién)
Inmuebles (distintos de los destinados al uso propio)
Participaciones en empresas vinculadas
Acciones
Acciones - cotizadas
Acciones - no cotizadas
Bonos
Bonos Publicos
Bonos de empresa
Bonos estructurados
Valores con garantia real
Organismos de inversién colectiva
Derivados
Depdsitos distintos de los equivalentes al efectivo
Ofras inversiones
Activos mantenidos a efectos de contratos vinculados a indices y fondos de
inversion
Préstamos con y sin garantla hipotecarla
Préstarmos sobre pdlizas
Préstamos con y sin garantia hipotecaria a personas fisicas
Otros préstamos con y sin garantia hipotecaria
Importes recuperables de reaseguros de:
No vida, y enfermedad simllar a no vida
No vida, excluida enfermedad
Enfermedad similar a no vida
Vida, y enfermedad similar a vida, excluidos enfermedad y vinculadas a indices y
fondos de Inversion
Enfermedad similar a vida

Vida, exclindos enfermedad y vinculados a indices y fondos de inversion

Vida vinculados a indices y fondos de inversién
Depositos constituidos por reaseguro aceptado
Créditos por operaciones de seguro directo, coaseguro e intermediarios
Créditos por operaciones de reaseguro
Otros créditos
Accianes propias (tenencia directa)
Importes adeudados respecto a elementos de fondos propios
Efectivo y equivalentes de efectivo
Otros activos, no coneignadoc on otrac partidoo
Tatal Activo

Datos en miles de curos

Valor Solvencia Il |
TOTAL |

266.407
75
11.870

3.514.259

25.881
280.387
2.050

2.050
3.019.661
855.566
2,164.096

176.202

10.067

709.239

2,370
2.363
7

114.594
108.350
107.543

807

6.244

2.926
3.318
55
65.717
5.449
58.837

59,134
2560
4.810.577

Valor Contable

9.163
81.984
19.159

141.640
75
10.195

3.639.870

14.223
321.792
427

427
3.019.434
B855.566
2.163.869

176.202
1.781

709.239

2.370
2.363
7

131.123
128.406
128.406

2.7

217
55
172.950
6.065
58.837

50.134
2.569
4.944,420

Liberty
Scguros



DocuSign Envelope ID: 4B2C4578-136B-4BB7-A8DA-2BD5C1D39775

=2

Informe sobre la Situacion Financiera y de Solvencia Liberty
31/12/2022 Scguros

D.1.1. Fondo de cometrcio

Ejercicio 2022: Ejercicio 2021:

Valor Valor Valor Valor

: Activos 5
Activos Solvencia Il | Contable Solvencia |l | Contable

Fondo de comercio ) e Fondo de comercio R 9.163

Datos en miles de euros Datos en miles de euros

Valoracion a efectos de Solvencia II: El valor del Fondo de Comercio es cero.

Diferencias de valoracion entre los criterios de Solvencia II y los establecidos bajo el Plan Contable
de Entidades Aseguradoras (PCEA): Conforme a lo indicado en el articulo 32 del Real Decreto 583/2017,
de 12 de junio, por el que se modifica el Plan Contable de Entidades Aseguradoras, se presume que el fondo
de comercio tiene una vida Gtil de 10 afios, salvo prueba en contrario, como es el caso.

En el ejercicio 2018, fecha de fusion de la sucursal irlandesa que aport6 al balance de cuentas anuales el fondo

de comercio registrado, éste se encontraba pendiente de amortizar en 8 afios, por lo que en el ejercicio 2026
quedara totalmente amortizado

D.1.2. Comisiones anticipadas y otros costes de adquisicién

Ejercicio 2022: Ejercicio 2021:

Valor

Valor
Contable

Valor
Valor

Contable

Activos Solvencia
I

Actives Solvencia
Il

Comisiones anticipadas y otros
costes de adquisicidn - 81.984

Datos en miles de euros

Comisiones anticipadas y otros
costes de adquisicion - 81.006
Datos en miles de euros

Valoracion a efectos de Solvencia II: El valor de las comisiones anticipadas y otros costes de adquisicién es
cero dado que los flujos considerados en la valoracién de las provisiones técnicas incluyen la totalidad de gastos
asociados a los contratos de seguro evaluados, incluyendo los derivados de los costes de adquisicion. Por lo
tanto, la valoracién econémica de los flujos asociados a los costes de adquisicién se encuentra formando parte
de las provisiones técnicas.

Diferencias de valoracién entre los criterios de Solvencia II y los establecidos bajo el Plan Contable
de Entidades Aseguradoras (PCEA): Tal y como se ha mencionado en el parrafo anterior, la valoracién
econdmica de los flujos asociados a los costes de adquisicién se encuentra formando parte de las provisiones
técnicas bajo criterios de Solvencia 11, a diferencia de la presentacion que se realiza en la normativa aplicable al
balance bajo PCEA donde aparecen desglosados en el activo, tratindose principalmente de las comisiones
correspondientes a ptimas no consumidas.
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D.1.3. Activos intangibles

Ejercicio 2022: Ejercicio 2021
Valor Valor
’ . Valor . ; Valor
Activos Solvltlanma Contable Activos SOIVﬁnC|a Contable
Activos intangibles ) 20.263 Activos intangibles i 19.159
Datos en miles de euros Datos en miles de euros

Valoracion a efectos de Solvencia II: Los activos intangibles distintos al fondo de comercio son reconocidos
con valor distinto de cero Gnicamente si pueden ser vendidos de forma separada y la Sociedad puede demostrar
la existencia de un valor de mercado para activos iguales o similares.

Diferencias de valoracion entre los critetios de Solvencia II y los establecidos bajo el PCEA: Bajo la
normativa establecida en el PCEA, los activos intangibles se valoran por su coste minorado por la amortizacion
acumulada y en su caso por los posibles deterioros, a diferencia del criterio de valoracién bajo Solvencia 1T
mencionado anteriormente.

La Sociedad presenta en este epigrafe basicamente aplicaciones informaticas, asi como, el derecho comercial
derivado del acuerdo de distribucion en exclusividad de productos de seguro con Kutxabank y Cajalmendralejo.

En todos los casos se considera que no se cumplen las condiciones establecidas en la normativa de Solvencia
II para ser registrados a valor de mercado, por lo que se presentan con valor cero.

D.1.4. Activos por impuestos diferidos

Ejercicio 2022: Ejercicio 2021:

Valor

Valor : Val
: / Valar q alor
Activos Solvleinma Contabla Activos SOlvﬁ"C'a Contable
ctivos por impuestos diferidos —_ A Activos por impuestos diferidos 266.407 141.640
Datos en miles de euros Datos en miles de euros

Valotacion a efectos de Solvencia II: Los impuestos diferidos se valoran como la diferencta entre los valores
asignados a los activos y pasivos a efectos de Solvencia II y los valores asignados a los mismos, scgun sc
reconozcan y valoren a efectos fiscales.

Diferencias de valoracién entre los criterios de Solvencia II y los establecidos bajo el PCEA: Bajo la
normativa establecida en el PCEA, los impuestos diferidos se registran para las diferencias temporarias que se
ponen de manifiesto como consecuencia de las diferencias existentes entre la valoracién fiscal de los activos y
pasivos y sus valores contables.

A efectos de las Cuentas Anuales, los actvos y pasivos por impuestos diferidos registrados en balance se
determinan mediante la aplicacion, a las diferencias temporarias entre el resultado de la entidad y la base fiscal,
de la tasa impositiva esperada en el momento de reversion de dichas diferencias. Los Estados Financieros
presentan activos por impuestos diferidos netos, es decir, el activo por impuestos diferidos es superior al pasivo
por el mismo concepto. Estos activos por impuestos diferidos netos, que ascienden a 84 millones de euros, han
sido reconocidos en su totalidad bajo la premisa de que se espera su recuperacién con cargo a beneficios
imponibles futuros.

La cifra de activos y pasivos por impuestos diferidos recogida en el balance econémico parte de esta cifra
contable, ajustindola en el impacto fiscal de los cambios de valoracién que se dan bajo Solvencia I1. Aquellos
ajustes que tengan la consideracién de fiscalmente deducibles y que supongan una disminucién de los fondos
propios (caida de activo o aumento de pasivo) generaran activo por impuesto diferido, y aquellos que supongan

e e S ——— 13— | 54 "
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mayores fondos propios (aumento de activo o reduccion del pasivo) generardn pasivo por impuesto diferido.
La posicién neta de impuestos diferidos bajo Solvencia II (esto es, activos menos pasivos) es 41 millones de
euros.

La diferencia entre el valor de Solvencia I y el valor contable de activos por impuesto diferido a 31 de diciembre
de 2022 y de 2021 se explica principalmente por las diferencias de valoracién de las siguientes partidas de

balance:
Impuesto Diferido de Activo 2021 2022
DAC y activos intangibles 23.817 23.537
Créditos por operaciones de seguro directo y coaseguro 24.784 20.988
Provisién Técnica — Margen de Riesgo 19.769 14.286
Provisién Técnica — Salud 51.637 35.381

Datos en miles de euros

D.1.5. Inmovilizado material para uso propio

Ejercicio 2022: Ejercicio 2021:
. Valor Valor . Valor Valor
Inmovilizado material para uso Inmovilizado material para uso
propio 11.222 9.536 propio 11.870 10.195
Datos en miles de euros Datos en miles de euros

Valoracién a efectos de Solvencia II: El inmovilizado material debe ser valorado a valor razonable. A los
efectos de la determinacion del valor razonable de los inmuebles, se considera como valor de mercado el
correspondiente a la tasacidon realizada por entidades tasadoras independientes autorizadas. Tal y como
establece la Orden ECO/805/2003 de 27 de marzo, sobre normas de valoracién de bienes inmuebles, la
Sociedad solicita las tasaciones antes de que hayan transcurrido dos afios desde la anterior valoracién y, con
independencia de la antigiiedad de la anterior tasacion, siempre que se pudiera haber producido una alteracidon
relevante en el valor de estos.

Diferencias de valoracién entre los criterios de Solvencia II y los establecidos bajo el PCEA: Bajo la
normativa establecida en el PCEA, el inmovilizado material para uso propio se registra por el coste de
adquisicién o produccion cotregido por la amortizacién acumulada y, en su caso, el importe acumulado de las
pérdidas por deterioro.

La diferencia de valoracién entre los dos criterios ha supuesto el reconocimiento de un mayor valor de los
inmuebles en el balance econémico de Solvencia II por importe de 1.686 miles de euros en 2022,
correspondiendo un aumento de 5 miles de euros a inmuebles situados en Espafia, un aumento de 923 miles
de euros a inmuebles en Irlanda y un aumento de 758 miles de euros a inmuebles en Portugal. En 2021, el
importe ascendid a 1.675 miles de euros, siendo 45 miles de euros pertenecientes a Espafia, 985 miles de euros
a Irlanda y 735 miles de euros a Portugal.
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D.1.6. Inversiones (distintas de los activos mantenidos a efectos de
contratos vinculados a indices y fondos de inversion)

Todas las inversiones han de ser valoradas a valor razonable a efectos del balance econémico de Solvencia I,
con independencia de la cartera contable en la que hayan sido clasificadas. En la determinacion de este valor
razonable se aplica como referencia el concepto de valor razonable recogido en la NIIF 13.

La NIIF 13 define valor razonable como el precio que serfa recibido por vender un activo o pagado por
transferir un pasivo en una transaccién ordenada entre participantes en el mercado en la fecha de valoracién.
En una valoracién del valor razonable se presume que la transaccién se llevard a cabo en el mercado principal
del activo o del pasivo o en ausencia de un mercado principal, en el mercado mds ventajoso. Se deberdn utilizar
técnicas de valoracidén que sean adecuadas a las circunstancias y para las que se disponga de datos suficientes
para valorar a valor razonable, maximizando el uso de variables observables relevantes y minimizando el uso
de variables no observables.

Para incrementar la coherencia y comparabilidad de las mediciones del valor razonable, la NIIF 13 establece
una jerarquia del valor razonable que permite clasificar en tres niveles las variables de las técnicas de valoracién
empleadas para medir el valor razonable.

De esta forma el Nivel 1 se corresponde con precios cotizados en mercados activos sin ajustar. El Nivel 2
utiliza datos observables, es decir precios cotizados en mercados activos para instrumentos similares al que se
valora u otras técnicas de valoracién en las que todas las variables significativas estin basadas en datos de
mercado observables, y el Nivel 3 utiliza variables especificas para cada caso. No obstante, debemos destacar
la escasa relevancia de activos que se incluyen en este Gltimo nivel.

Aunque no para todos los activos y pasivos pueden estar disponibles transacciones de mercado observables o
informacién de mercado, en cualquier caso, el objetivo de una medicién del valor razonable siempre es el
mismo: estimar el precio al que tendrfa lugar una transaccién ordenada para vender el activo o transferir el
pasivo entre participantes del mercado en la fecha de la medicién en condiciones de mercado presentes.

Dentro de este epigrafe, y siguiendo la estructura del balance econémico de Solvencia 1I, se recogen las
siguientes inversiones:

Inmuebles (distintos de los destinados a uso propio)

Ejercicio 2022: Ejercicio 2021:

a Valor o x 4 Valor

Inmuebles (distintos de los Inmuebles (distintos de los
destinados al uso propio) 24,142 1540 destinados al uso propio) Gl LR
Datos en miles de auros Datoo on mileo de curoa

Dentro de esta categoria se han incluido aquellos inmuebles que no son considerados de uso propio y cuya
finalidad es la de obtener rentas, plusvalfas 0 ambas.

Valoracidn a efectos de Solvencia II: Los inmuebles deben ser valorados a valor razonable. A los efectos de
la determinacién del valor razonable de los inmuebles, se considera como valor de mercado el correspondiente
2 la tasacion realizada por entidades tasadoras independientes autorizadas. La Sociedad solicita las tasaciones
con los mismos criterios mencionados en el apattado de “Inmovilizado matertal para uso propio”.

Diferencias de valoracién entre los criterios de Solvencia II y los establecidos bajo el PCEA: ILa
normativa establecida en el PCEA indica que los inmuebles que no son considerados de uso propio se registran
por el coste de adquisicion o produccion corregido por la amortizacién acumulada y en su caso, el importe
acumulado de las pérdidas por deterioro, a diferencia del criterio bajo Solvencia I1, donde se reconocen a valor
de mercado.

En el caso de aquellos inmuebles que bajo criterios contables se encuentran clasificados como activos
mantenidos para la venta, el PCEA indica que se valorarin en el momento de su clasificacion en esta categoria,

L =] 56
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Participaciones en empresas vinculadas

360

280.387 321.792

Acciones, Bonos, Instituciones de inversioén colectiva y Derivados








































































































































































